
    REPUBLIKA HRVATSKA 

OSNOVNA ŠKOLA MITNICA 

              VUKOVAR 

KLASA: 112-02/26-01/06 

URBROJ: 2196-1-6-26-01 

U Vukovaru, 26. kolovoza 2026. 

 

Na temelju članka 99. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  

(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 

98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i Poziva „Osiguravanje pomoćnika u nastavi i stručnih 

komunikacijskih posrednika učenicima s teškoćama u razvoju u osnovnoškolskim i 

srednjoškolskim odgojno-obrazovnim ustanovama - faza VII“ ravnateljica Osnovne škole 

Mitnica, Vukovar raspisuje 

 

NATJEČAJ 

za prijavu kandidata za obavljanje poslova pomoćnika u nastavi (m/ž) u školi 

  

I. 

Broj pomoćnika u nastavi:   4 

Mjesto rada:  OSNOVNA ŠKOLA MITNICA, 32000 Vukovar, Fruškogorska 2 

 

Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme – minimalno 25 sati tjedno (2 pomoćnika na 25 sati 

tjedno, 1 pomoćnik na 30 sati tjedno i 1 pomoćnik na 40 sati tjedno). 

 

Prijevoz na rad: Djelomično/u visini cijene karte linijskog gradskog prijevoza ovlaštenog 

gradskog prijevoznika 

 

Vrsta ugovora: Ugovor o radu na određeno vrijeme za školsku godinu 2026./2027., odnosno 

do 31. kolovoza 2027. 

  

II. UVJETI 

-  Nepostojanje zapreke za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 106. Zakona o odgoju i 

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

-  Temeljem čl. 21. Zakona o osobnoj asistenciji NN (71/2023): 

(1) Pomoćnik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima završen 

program obrazovanja odraslih (osposobljavanje) za pomoćnika u nastavi i najmanje razinu 

obrazovanja 4.2. HKO-a. 

(2) Iznimno od stavka 1. ovog članka, pomoćnik u nastavi može biti osoba koja ne ispunjava 

uvjet završenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoćnika u nastavi iz 

stavka 1. ovog članka ako je do dana stupanja na snagu ovog Zakona završila edukaciju za 

pomoćnika u nastavi u trajanju najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomoćnika  u 

nastavi propisane ovim Zakonom. 

 (3) Iznimno od stavka 1. ovog članka, pomoćnik u nastavi može biti osoba koja ne ispunjava 

uvjet završene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a iz stavka 1. ovog članka, ali ispunjava 

uvjet završenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima završen program obrazovanja 

odraslih (osposobljavanje) za pomoćnika u nastavi, ako na području osnivača odgojno-

obrazovne ustanove nije moguće zaposliti pomoćnika u nastavi, a to nije u suprotnosti s 

interesima učenika s teškoćama u razvoju. 

 (4) Pomoćnik u nastavi ne može pružati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom 

članu obitelji, osim kada na području osnivača odgojno-obrazovne ustanove nije moguće 

zaposliti pomoćnika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima učenika s teškoćama u 

razvoju. 

 



III. OPIS POSLOVA POMOĆNIKA U NASTAVI 
Poslovi pomoćnika u nastavi su potpora u komunikaciji i socijalnoj uključenosti, kretanju, pri 

uzimanju hrane i pića, u obavljanju higijenskih potreba, obavljanju školskih aktivnosti i 

zadataka, suradnja s učiteljima/nastavnicima  te vršnjacima učenika u razredu te poslovi 

specifični za funkcioniranje pojedinih učenika ili skupine učenika. 

 

IV. DODATNA ZNANJA I VJEŠTINE 

Poštivanje različitosti, afinitet prema djeci s teškoćama u razvoju, otvorenost, odgovornost, 

fleksibilnost, razvijene komunikacijske vještine, podjednaka sklonost individualnom i 

timskom radu, točnost u izvršavanju poslova, organiziranost, emocionalna stabilnost i 

dosljednost. 

 

V. POSTUPAK PRIJAVE 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj kandidati su obvezni priložiti sljedeću 

dokumentaciju: 

2. Životopis 

3. Dokaz o državljanstvu 

4. Dokaz o stručnoj spremi 

5. Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak u smislu članka 

106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od 6 mjeseci)  

6. Elektronički zapis staža ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od dana objave natječaja) 

7. Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak  (ne starije od dana objave 

natječaja) 

8. Liječnička potvrda o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje posla (ishoditi kod liječnika 

opće prakse) 

9. Potvrdu ili certifikat o završenom programu obrazovanja odraslih za pomoćnika u nastavi 

10. Dokazi o prednosti, ako ostvaruju takva prava. 

 

Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici i ne vraćaju se kandidatu nakon završetka natječajnog 

postupka. 

Kandidat koji bude izabran na natječaju, dužan je dostaviti izvornike traženih isprava prije 

sklapanja ugovora o radu. 

 

Podnošenjem prijave na ovaj poziv pristupnici daju privolu za obradu osobnih podataka 

navedenih u prijavi na javni poziv u svrhu provedbe natječajnog postupka, sukladno 

propisima koji reguliraju zaštitu osobnih podataka. 

  

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 

se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 

prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim 

uvjetima. 

  Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 

121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane člankom 

103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih 

obitelji. 

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja sa popisom dokaza 

potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Pronac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%2

0dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pd

f. 

 



Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o      

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužne su u 

prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. članka 49. 

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. 

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja sa popisom dokaza 

potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:   

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv

arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civiln

im%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

 

 Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 

o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 

108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj dužni su, pored dokaza 

o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je 

vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom 

zapošljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos 

kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 

 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o 

profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 

39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužni su, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 

priložiti I dokaz o invaliditetu (javna isprava o invaliditetu na temelju koje se osoba može 

upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom), te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 

način je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca, odnosno služba. 

  

VI. DOSTAVA PRIJAVA 

Prijave se predaju poštom u zatvorenoj omotnici na sljedeću adresu:  

                                    OSNOVNA ŠKOLA MITNICA 

   32000 VUKOVAR, FRUŠKOGORSKA 2 

 s napomenom 

 „Prijava na natječaj za obavljanje poslova pomoćnika u nastavi“ 

 

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu bit  će vrednovani u skladu s 

odredbama Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za 

zapošljavanje OŠ Mitnica, dostupnom na poveznici: https://os-mitnica-vu.skole.hr/pravilnici/    

Vrednovanje provodi Povjerenstvo, a kandidati će najmanje tri dana prije biti obaviješteni 

putem e-maila i mrežne stranice Škole (rubrika Natječaji). Kandidat koji ne pristupi procjeni 

smatrat će se da je povukao prijavu. 

 

Natječaj je objavljen 26. kolovoza 2026. na oglasnoj ploči i mrežnoj stranici Zavoda za 

zapošljavanje, te oglasnoj ploči i mrežnoj stranici OŠ Mitnica i traje do 3. rujna 2026. 

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 

 

Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti kandidati oba spola. 

Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju rodno značenje, odnose se jednako na muški i 

ženski rod. 

 

 

Ravnateljica 

Dubravka Lemac, mag.gl.ped. 

 

 

https://os-mitnica-vu.skole.hr/pravilnici/

