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OSNOVNI PODATCI O ŠKOLI 
 

Naziv škole: Osnovna škola Mitnica 

Adresa škole: Fruškogorska 2,  32000 Vukovar 

Županija: Vukovarsko-srijemska 

Telefonski broj/ Broj telefaksa: 032/410-501; 032/412-913 

Adresa internetske pošte: ured@os-mitnica-vu.skole.hr 

Web stranica: www.os-mitnica-vu.skole.hr 

Šifra škole: 16-096-005 

Matični broj škole: 03007928 

OIB: 15530245008 

Upis u sudski registar (broj i datum): Tt-07/1215-2,  7.rujna 2007. 

Ravnateljica škole: Dubravka Lemac, mag. gl. ped. 

Zamjenica ravnateljice u odsutnosti Vesna Jakoviljević, učiteljica razredne nastave 

Predsjednica školskog odbora Jasna Mađarac, učiteljica razredne nastave 

Voditeljica područnih razrednih odjela: Ružica Paić, učiteljica razredne nastave 

Broj učenika: 290 

Broj učenika u razrednoj nastavi: 145 

Broj učenika u predmetnoj nastavi: 145 

Broj učenika s teškoćama u razvoju: 14 

Broj učenika putnika: 18 

Ukupan broj razrednih odjela: 18 

Broj razrednih odjela u matičnoj školi: 16 

Broj razrednih odjela u područnoj školi: 2 

Broj razrednih odjela RN-a: 10 

Broj razrednih odjela PN-a: 8 

Broj smjena: 2 

Početak i završetak svake smjene: I.- 8,00-13,10   II.- 14,00-19,05 

Broj djelatnika: 52 

Broj učitelja predmetne nastave: 24 

Broj učitelja razredne nastave: 13 

Broj stručnih suradnika: 3 

Broj ostalih radnika: 10 

Broj nestručnih učitelja: 0 

Broj pripravnika: 2 

Broj mentora i savjetnika: 8 

Broj voditelja ŽSV-a: 0 

Broj specijaliziranih učionica: 8 

Broj općih učionica: 6 

Broj športskih dvorana: 1 

Broj športskih igrališta: 2 

Školska knjižnica: 1 

Školska kuhinja: 1 

mailto:ured@os-mitnica-vu.skole.hr
http://www.os-mitnica-vu.skole.hr/
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1. PODACI O UVJETIMA RADA 
 
 
1.1. Podaci o upisnom području 
 
Na sjednici održanoj 2. lipnja 2011. Vlada RH je donijela Odluku o donošenju Mreže osnovnih i 
srednjih škola kojom je zadržano dosadašnje upisno područje za OŠ Mitnica. Ono  obuhvaća učenike iz 
naselja Mitnica, pustare Ovčara i Jakobovac, te prigradskog naselja Sotin. Postoji mogućnost prijema 
učenika i s drugog upisnog područja ako roditelji imaju opravdan razlog i ako time ne dovode u pitanje 
ustroj razrednih odjela škole kojoj pripadaju. 
 
Učenici od 5.-8. razreda iz Sotina prevoze se organiziranim prijevozom u matičnu školu u Vukovar.  
 
 
1.2. Prostorni uvjeti 

 
 

1.2.1. Unutrašnji školski prostori 
 
 
Funkcionalnost školskog prostora matične škole djelomično odgovara pedagoškom standardu, no 
potrebno je izgraditi dodatni prostor kako bi se omogućila suvremena nastava svih predmeta, te 
cjelodnevni boravak učenika u potrebi kao i kuhinja sa blagovaonicom kako bi učenici imali topli 
obrok. Prilika da se poboljša standard škole Mitnica bila je prilikom obnove zgrade 1999. no, niti jedna 
učionica (od ukupno 4) razredne nastave nema kabinet za učitelja, a kako svaku učionicu koriste, zbog 
rada u smjenama, po dva razreda nedostaje prostor za spremanje nastavnih sredstava i pomagala koje 
koriste i/ili izrađuju učiteljice za svoje razrede. U predmetnoj nastavi također je najveći problem 
nedostatak prostora; nedostaje učionica te svi premeti nemaju specijaliziranu učionicu, a nedostaju i 
kabineti za rad i pripremu učitelja, razgovor s učenicima i/ili roditeljima, pohranu AV, informatičke i 
druge opreme i sl. Nedostaje i prostor za rad školske zadruge, kao i prostor za strojeve i alate. 
 
Završena je izrada projektne dokumentacije za dogradnju i rekonstrukciju zgrade matične škole, te je 
ishođena i građevinska dozvola za sve predviđene radove. Izrađen je i projekt opremanja novih 
prostora. Projektna dokumentcija poslana je u MZO za dobivanje suglasnosti za daljnje postupke. 
Slijedi apliciranje na natječaj za sredstava iz EU fondova za oporavak, što je i plan Vlade RH. Nakon što 
se osiguraju sredstva za izvođenje radova, javnom nabavom biti će izabran izvođač radova. Početak 
radova planiran je tijekom 2023. godine.  

 
 

Naziv prostora            
(klasična učionica, kabinet, 

knjižnica, dvorana) 

Učionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti 

Broj 
Veličina  

u m2 
Broj 

Veličina  
u m2 

Opća  
opremljenost 

Didaktička  
opremljenost 

Razredna nastava       

1.a i A grupa PB 1  54,00 - - 3 3 

1.b i B grupa PB 1 54,00 - - 3 3 
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2.a 1 54,00 - - 3 3 

2.b  1 54,00 - - 3 3 

3.a i 4.a 1 54,00 - - 3 3 

3.b i 4.b 1 54,00 - - 3 3 

Predmetna nastava       

Hrvatski jezik 1 54,00 -       - 3 3 

Glazbena i Likovna kultura 1 76,50 1 15,60 3 3 

Vjeronauk i engleski jezik 1 54,00 - - 3 3 

Matematika 1 54,00 1 7,00 3 3 

Kemija, priroda i biologija 1 53,50 1 12,80 3 3 

Fizika i TK 1 54,00 1 8,40 3 3 

Povijest i geografija 1 54,50 1 16,70 3 3 

Informatika 1 53,50 1 12,80 3 3 

Ostalo        

Dvorana za TZK 1 433,50 1 30,00 3 3 

Knjižnica 1 54,50 1 13,50 3 3 

Zbornica 1 37,45 - - 2 - 

Uredi 4 46,5 - - 3 - 

Ukupno 21 1349 8 116,80   

Područna škola       

Učionica 1.-3.razreda 1 37,45 - - 3 3 

Učionica 2.-4.razred 1 37,43 - - 3 3 

Zbornica  1 14,62 - - 3 3 

Kabinet za RN   1 18,90   

Polivalentni prostor  76,10   2 2 

Ukupno  3 151 1 18,90   

Ukupno MŠ i PŠ 24 1500 9 135,70   

 
Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3 

 
 
1.2.2. Vanjski prostor - Školski okoliš  
 

Naziv površine Veličina u m2 Ocjena stanja 

1. Košarkaško  igralište 
 

   420,00 Potrebna  sanacija 

2. Rukometno igralište 1.660,00 Potrebna sanacija 

2. Zelene površine 
 

4.262,00 Ukras i ponos škole! 

Ukupno  6.342,00  
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1.3. Nastavna sredstva i pomagala 
 

Nastavna sredstva i pomagala Stanje 

Didaktička oprema i nastavni pribor za nastavu biologije 
(modeli ljudskog tijela, modeli biljaka, karte…) 

Opremljena učionica i kabinet 

Didaktička oprema i nastavni pribor za nastavu kemije 
(mikroskopi (12), oprema za pokuse…) 

Opremljena učionica i kabinet 

Nastavni pribor za nastavu fizike 
(pribor za fiziku za 7. i za 8. razred) 

Opremljena učionica i kabinet 

Nastavni pribor za nastavu tehničke kulture 
(alati i strojevi, unimati…) 

Opremljena učionica i kabinet 

Didaktička oprema i nastavni pribor za nastavu matematike  
(geometrijska tijela i pribor, kalkulatori….) 

Opremljena učionica i kabinet 

Didaktička oprema i nastavni pribor za nastavu glazbene kulture 
(pianino, sinthesizer, tamburački instr., orff instr., gl. linija, 
pametni ekran, konferencijska video oprema …) 

Opremljena učionica i kabinet 

Didaktička oprema i nastavni pribor za nastavu povijesti Opremljena učionica i kabinet 

Didaktička oprema i nastavni pribor za nastavu geografije Opremljena učionica i kabinet 

Didaktička oprema i nastavni pribor za nastavu TZK 
(sportski rekviziti, sprave…) 

Opremljena sportska dvorana 
 i kabinet 

Video-rekorder 3 kom 

DVD player 6 kom 

fotoaparat 12 kom 

Video kamera 2 kom 

Informatička oprema:  

Stolno računalo 23 kom 

Pisač/skener 8 kom 

Prijenosno računalo 58 kom 

LCD Projektor 18 kom 

Interaktivna ploča 4 kom 

Konferencijska učionica 1 kom 

Ostala oprema:  

Grafoskop 5 kom 

TV prijemnik 2 kom 

Fotokopirni stroj 4 kom 

Keramička peć 1 kom 

Stroj za tisak na tkaninu 1 kom 

Laserska graverka/rezač 1 kom 

Šivaći strojevi 3 kom 
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1.4. Knjižni fond škole  
 

Knjižnični fond Broj naslova Broj primjeraka 

Lektirni naslovi 1. – 4. razreda 112 983 

Lektirni naslovi 5. – 8. razreda 142 1315 

Ukupno lektirni naslovi 236 2230 

Ostali naslovi učeničkoga fonda 778 1083 

Stručna literatura 1005 1667 

Ostali naslovi 556 1157 

AV građa 337 337 

Časopisi 11  

 
U knjižničnom je fondu ukupno 2941 naslova/6542 primjeraka građe. 
 
 
1.5. Plan obnove i adaptacije 

 

Što se preuređuje ili obnavlja  Veličina Za koju namjenu 

Dogradnja i rekonstrukcija  
zgrade matične škole 

cca 1000 m2 
Cjelodnevna nastava i poboljšanje 

pedagoškog standarda 

Uređenje vanjskog okoliša - Sigurnost učenika 

Postavljanje nove vanjske učionice 
za cca 30 
učenika 

Nastava na otvorenom 

Sanacija stražnjeg dijela ograde kod  
rukometnog  igrališta 

250 m Sigurnost učenika i ljepši izgled škole 

 
 
 

1.6. Projekt poboljšanja energetske učinkovitosti 
 
Energetska obnova zgrade matične škole na Mitnici završena je u svibnju 2019. godine. Radovi su 
obuhvatili izmjenu vanjske stolarije (postavljena je troslojna PVC i aluminijska stolarija), postavljanje 
vanjske ovojnice (uz postojećih 5 cm dodano je još 10 cm izolacije) i ugradnja novog postrojenja za 
sustav grijanja (ugrađena je kotlovnica na pelet). 
 
U suradnji sa osnivačem, Gradom Vukovarom, u tijeku je priprema dokumentacije za postavljanje 
solarnih panela na krov postojeće zgrade matične škole kako bi se omogućilo učinkovitije korištenje 
električne enegije.  
 
U planu je Izrada projektne dokumentacije za energetsku obnovu zgrade područne škole u Sotinu.  
 
Projektna dokumentacije za dogradnju i rekonstrukciju zgrade matične škole je završena, kao i project 
opremanja novog prostora. Nakon dobivanja suglasnosti Ministarstva znanosti i obrazovanja, slijedi 
apliciranje na natječaj EU fondova, predviđenim planom oporavka Vlade RH za dobivanje sredstava za 
izvođenje radova. Nakon što se osiguraju sredstva za izvođenje radova, javnom nabavom biti će 
izabran izvođač radova. Početak radova planiran je tijekom 2023. godine.  
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2. PODACI O IZVRŠITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUŽENJIMA U 2020./2021. ŠK.GOD.  
 
 

2.1. Podaci o  odgojno-obrazovnim radnicima 
 

2.1.1. Podaci o učiteljima razredne nastave 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime Zvanje 
Stupanj 
stručne 
spreme 

Razred u 
kojem 

predaje 

Mentor-
savjetnik 

1.  Mirna Vukoja Diplomirana učiteljica RN VII. 1.a - 

2.  Đurđica Dinješ  Učiteljica  RN VI. 1.b - 

3.  Vesna Jakovljević Učiteljica  RN VI. 2.a savjetnik 

4.  Josipa Paun Hujber Učiteljica  RN VI. 2.b - 

5.  Senka Horvatić Učiteljica RN VI. 3.a - 

6.  Sanja Starc Diplomirana učiteljica RN VII. 3.b - 

7.  Jasna Mađarac Diplomirana učiteljica RN VII. 4,a - 

8.  Helena Andabaka Učiteljica  RN VI. 4.b savjetnik 

9.  Mateja Kunac (zamjena 
Danijel Kolak) 

Mag. prim. obrazovanja VII. 1.-2.PŠ - 

10.  Ružica Paić Učiteljica  RN VI. 3.-4.PŠ - 

11.  Matea Karlić Grnja Mag. prim. obrazovanja VII. PB – A - 

12.  Tanja Maljevac Mag. prim. obrazovanja VII. PB – B  - 
 
 

2.1.2. Podaci o učiteljima predmetne nastave 
 
 

R.br. Ime i prezime Zvanje 
Stupanj 
stručne 
spreme 

Predmet(i) 
koji(e) predaje 

Mentor-
savjetnik 

1. Jelica Barišić prof. engl. jezika VII. Engl. jezik u PŠ - 

2. Antonija Boras prof. prir., bio. i kem. VII. Prir.biol. i kem. - 

3. Nevenka Burić prof. mat. i inf. VII. Matematika mentor 

4. Gordana Cvitanušić dipl. kateheta VII. Vjeronauk  - 

5. Toni Hutz prof. fizike i TK VII. Fiziku i TK savjetnik 

6. Drago Iličić dipl. teolog VII. Vjeronauk  - 

7. Vera Ištuk prof. hrv.j. i knjiž. VII. Hrv.jezik - 

8. Katarina Kalinić mag.ed. filozof. i pov. VII. Povijest - 

9. Anica Ljubić dipl. kateheta VII. Vjeronauk u PŠ - 

10. Anita Ključik (zamjena 
Jurica Matanović) 

mag.cin. VII. TZK - 

11. Lucija Konjevod prof. TZK VII. TZK - 

12. Tena Rak mag. prim. educ. VII. Informatika RN - 

13. Edita Lukačević dipl. ing. matem. VII. Matematika  izvrsni 
savjetnik 

14. Lucija Marić mag. art. VII. Likovna kultura  

15. Dunja Marković mag. gl.ped. VII. Glaz.kultura - 

16. Zdravka Marković Boto mag.ed.nj.j.i knjiž VII. Njemački j. - 

17. Mia Marušić prof. likovne. kult. VII. Likovna kultura - 
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18. Tajana Matanović prof. nj. jez. i knj. VII. Njemački jezik - 

19. Martina Prpa prof. engl. jez. i pov. VII. Engl. jezik - 

20. Martina Salamon prof.engl. i nj. jez. VII. Engl. jezik - 

21. Goran Sauka prof. informatike VII. Informatika  - 

22. Danijela Velerajter prof. prir., bio. i kem. VII. Biologija  - 

23. Damir Vinković prof.geografije VII. Geografija  mentor 

24. Vedrana Žutić prof. hrv.j. i knjiž. VII. Hrv.jezik mentor 
 
 

2.1.3. Podaci o ravnatelju i stručnim suradnicima 
 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime Zvanje 
Stupanj 
stručne 
spreme 

Radno 
mjesto 

Mentor-
savjetnik 

1. Dubravka Lemac mag. gl. ped. VII. ravnateljica - 

2. Andrijana Miličević mag.philol.angl. i mag. paed. VII. pedagoginja - 

3. Darija Benaković prof.hrv.j i dipl.knjiž. VII. knjižničarka savjetnik 

4. Una Bilandžija Jukić 
(zamjena Kristina Kovačić) 

mag. psih. VII. psihologinja - 

 

 
2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima-pripravnicima 
 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime Zvanje 
Stupanj stručne 

spreme 
Radno mjesto 

 
Mentor 

1. Kristina Kovačić 
magistra 

psihologije 
VII. Psihologinja Lidija Balić 

2. Jurica Matanović 
magistar 

kineziologije 
VII. 

Učitelj tjelesne i 
zdravstvene kulture 

Lucija 
Konjevod 

 
 

2.2. Podatci o administrativnom i tehničkom osoblju 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime Zvanje 
Stupanj 

stručne spreme 
Radno mjesto 

1.  
Anita Vukas (zamjena 
??) 

magistra prava VII. tajnica 

2.  Nevenka Đumić ekonomist VŠS računovođa 

3.  Branka Beljo osn. šk. NKV kuharica 

4.  Slavica Međeši mat.-informa. SSS spremačica 

5.  Mirjana Pšenica osn. šk. NKV spremačica 

6.  Biserka Adžaga osn. šk. NKV spremačica 

7.  Jadranka Belčić tehnolog za obuću SSS spremačica 

8.  Ivanka Hasanović izr.gum.obuće SSS sprem. i kuhar. 

9.  Ivica Hasanović teh. crtač SSS domar/ložač 
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2.3. Tjedna i godišnja zaduženja odgojno-obrazovnih djelatnika 
 
 

2.3.1. Tjedna i godišnja zaduženja učitelja razredne nastave 
 

 
 
 
 
 
 
R. 
br. 

 
 
 
 
 
 

IME I PREZIME 

I. NEPOSREDNI ODGOJNO – OBRAZOVNI RAD II. OSTALI POSLOVI 
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i p
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i p
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l. 

5
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) 

 

 

 
1. 

Mirna Vukoja RN 1.a RN 16 / / 2 
1.a 
(1) 

1.a 
(1) 

Domaćinstvo 

(1) 
/ / / / / 20 2 / 8 9 19 40 

 
2. 

Đurđica Dinješ RN 1.b RN 16 / / 2 
1.b 
(1) 

1.b 
(1) 

Mali 
pričoljupci (1) 

/ / / / / 20 2 / 8 9 19 40 

 
3. 

Vesna 
Jakovljević 

RN 2.a RN 16 / / 2 
2.a 
(1) 

2.a 
(1) 

Ritmička sk. 
(1) 

/ / / / / 20 2 / 8 9 20 40 

 
4. 

Josipa 
Paun Hujber 

RN 2.b RN 16 / / 2 
2.b 
(1) 

2.b 
(1) 

Likovna sk. 
(1) 

/ / / / / 20 2 / 8 9 20 40 

 
5. 

Senka 
Horvatić 

RN 3.a RN 16 / / 2 
3.a 
(1) 

3.a 
(1) 

Mali kreativci 
(1) 

/ / / / / 21 2 / 8 9 20 40 

6. Sanja Starc RN 3.b RN 16 / / 2 
3.b 
(1) 

3.b 
(1) 

Medijska 
grupa 

(1) 
/ / / 1 / 21 2 / 8 9 19 40 

 
7. 

Jasna 
Mađarac 

RN 4.a RN 15 / / 2 
4.a 
(1) 

4.a 
(1) 

Mali 
rekreativci (1) 

/ / / / / 20 2 / 7,5 10,5 20 40 

 
8. 

Helena 
Andabaka 

RN 4.b RN 15 / / 2 
4.b 
(1) 

4.b 
(1) 

Mali istraživači 
(1) 

/ / / / / 20 2 / 7,5 10,5 20 40 

 
9. 

Ružica Paić RN 
3./4. 
PŠ  

RN 16 / / 2 

3./4

PŠ 
(1) 

3./4. 
PŠ 
(1) 

Mali folklor 
(1) 

/ / / / / 21 2 / 8 9 19 40 

 
10. 

Mateja Kunac 
(Danijel Kolak) 

RN 
1./2

PŠ  
RN 16 / / 2 

1./2 
PŠ 
(1) 

1./2. 
PŠ 
(1) 

Likovna grupa 

(1) 
/ / / / / 21 2 / 8 9 19 40 
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2.3.2. Tjedna i godišnja zaduženja učiteljica u produženom boravku 
 

 
 
 
 
 
 
R. 
br. 

 
 
 
 
 
 

IME I 
PREZIME 

 
I. NEPOSREDNI ODGOJNO – OBRAZOVNI RAD 

 
II. OSTALI POSLOVI 
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i p
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čl

. 5
 

P
r.

) 
 

 

  

1. 
Matea Karlić 

Grnja 
RN - 
PB 

2.r / / / / / / / / / / / / / 25 / / 12 3 15 40 

2. 
Tanja 

Maljevac 
RN - 
PB 

1.r / / / / / / / / / / / / / 25 / / 12 3 15 40 

3. 
Barbara 
Vidović 

RN - 
PB 

1.-3. 

PŠ 
/ / / / / / / / / / / / / 25 / / 12 3 15 40 
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2.3.3. Tjedna i godišnja zaduženja učitelja predmetne nastave  
 

 
 
 
 
 
 
R. 
br. 

 
 
 
 
 
 

IME I 
PREZIME 

I. NEPOSREDNI ODGOJNO – OBRAZOVNI RAD II. OSTALI POSLOVI 
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i p
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i p
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1.   
Vera Ištuk 

 
Hrv.j. 8.b 

6.ab 
8.ab 

18 / / 2 
6.r 
(1) 

8.r 
(1) 

/ / / / / / 22 2 / 9 7 18 40 

2.  Vedrana 
Žutić 

Hrv.j. 7.b 
5.ab 
7.ab 

18 / / 2 / 
7.r 
(1) 

/ / / / 1 / 22 2 / 9 7 18 40 

3.  Mia Marušić Lik.k. / 
6.ab 
8.ab 

4 / / / / / 
Estetsko 

uređenje (1) 
/ / / / / 5 / / 2 3 5 10 

4.  Lucija Marić Lik.k. / 
5.ab 
7.ab 

4 / / / / / 
Likovna 

grupa (2) 
/ / / / / 6 / / 2 2 4 10 

5.  
Dunja 

Marković 
Gl.k. 5.b 

4.abc 
5.ab6

.ab 
7.ab 
8.ab 

11 / / 2 / / 
Pjevački 
zbor (3) 

/ / / / 
Sind.pov +  
Radn.vij. 

(3) 
19 2 3 5,5 

10,
5 

21 40 

6.  
Martina 
Salamon 

Eng.j. / 

1.ab 
3.ab 
5.ab 
7.ab 

20 / / / / 
7.r 
(1) 

/ / / / / 
Školska 
zadruga 

(2) 
23 / / 10 7 17 40 

7.  
 

Martina 
Prpa 

Eng.j  
  

/ 

2.ab 
4.ab 
6.ab 
8.ab 

20 / / / 
6/8 
(2) 

8.r 
(1) 

/ / / / / / 23 / / 7 10 17 40 

8.  Jelica Barišić 
Eng.j  

 
/ 

1.- 4. 
PŠ 

4 / / / / / 
Engleski 

jezik 
(2) 

/ / / / / 6 / / 2 3 5 11 
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9.  
 Tajana 

Matanović 
Nj.j. 6.a / / 

5.ab 
6.ab 
8.ab 

12 2 / 8.r (2) / / / / / / 16 2 / 6 5 13 29 

10.  
Zdravka 

Marković 
Boto  

Nj.j / / / 
4.abc 
7.ab 

8 / / 
7.r 
(2) 

/ / / / / / 10 / / 4 6 10 20 

11.  
Edita 

Lukačević 
Mat. / 

6.ab 
8.ab 

16 / / / 

6.r 
(1) 
8.r 
(1) 

8.r (1) 
satničar 

adm. e-Dn 
(2+1) 

/ / / / / 22 / / 8 10 18 40 

12.  
Nevenka 

Burić 
Mat. 7.a 

5.ab 
7.ab 

16 / / 2 

5.r 
(1) 
7.r 
(1) 

5.r (1) 
7.r (1) 

/ / / / / / 22 2 / 8 8 18 40 

13.  
Antonija 

Boras 

Prir.  

/ 

5.ab 
6.ab 

7 

/ / / / 
K 

8.r 
(2) 

Školski vrt 
(2) 

/ / / / / 23 / / 9,5 7,5 17 40 Bio.  7.ab 4 

Kem. 
7.ab 
8.ab 

8 

14.  
Danijela 

Velerajter 
Bio. / 8.ab 4 / / / / 

B 
8.r 
(1) 

Biosigurnost
-biozaštita 

(1) 
/ / / / / 6 / / 2 3 5 11 

15.  
 

Toni Hutz 

Teh.k 
/ 

5.ab 
6.ab 
7.ab 
8.ab 

8 
/ / / / 

F 
8.r 
(2) 

Prometna 
(2) 

KMT-
Modelari 

(2) 

/ / / / / 22 / / 8 10 18 40 

Fiz. 
7.ab 
8.ab 

8 

16.  
Katarina 
Kalinić 

Pov. 5.a 

5.ab 
6.ab 
7.ab 
8.bc 

16 / / 2 / 
8.r 
(2) 

Domaćinstvo 

(2) / / / / / 22 2 / 8 8 18 40 

17.  
Damir 

Vinković 
Geo. / 

5.ab 
6.ab 
7.ab 
8.ab 

15 / / / / 3 
Adm. e-
Matice  

(2) 
/ / / / 

Povj. Zaš. 
na radu  

(1) 
Voditelj 
smjene 

(2) 

23 / 1 7,5 8,5 17 40 
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18.  
Anita Ključik 

(Jurica 
Matanović) 

TZK 6.b 

5.ab 
6.ab 
7.ab 
8.ab 

16 / / 2 / / 

Odbojka 
(2) 
ŠSD 
(2) 

/ / / / / 22 2 / 8 8 18 40 

19.  
Lucija 

Konjevod 
TZK 8.a 

5.ab 
6.ab 
7.ab 
8.ab 

16 / / 2 / / 

Rukomet 
(2) 

Odbojka 
(2) 

/ / / / / 22 2 / 8 8 18 40 

20.  
s. Ana 

Gordana 
Cvitanušić 

RKT 
Vj. 

/ / / 

1.ab 
2.ab 
3.ab 
4.ab 
7.ab 
5.b 

22 / / / 
Biblijska sk. 

(2) 
/ / / / / 24 / / 9 5 16 40 

21.  Drago Iličić 
RKT 
Vj. 

/ / / 
6.ab 
8.ab 
5.a 

10 / / / / / / / / / 10 / / 5 5 10 20 

22.  Anica Lubić 
RKT 
Vj. 

/ / / 
1.-4. 
PŠ 

4 / / / / / / / / / 4 / / 2 1 3 7 

23.  Goran Sauka Inf. / 
5.ab 
6.ab 

8 
4.a 

7.ab 
8.ab 

10 / / 2 

Održavanje 
IKT 
(2) 

Adm.res. 
(2) 

/ / / / / 24 / / 9 7 16 40 

24.  
 

Tena Rak 
 

Inf. / / / 

1.ab 
2.ab 
3.ab 
4.b 

1.-4. 
PŠ (2) 

18 / / / 

Mali 
informat. 

1.-4.r 
(2) 

Održavanje 
IKT 
(2) 

/ / / / / 22 / / 9 9 18 40 
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2.3.4. Tjedna i godišnja zaduženja ravnatelja i stručnih suradnika škole 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime 
radnika 

Struka 
Radno 
mjesto 

Radno vrijeme 
(od – do) 

Broj sati 
tjedno 

Broj sati  
godišnje 

1. Dubravka Lemac mag. gl. ped. ravnateljica 
7,00 – 15,00 

ut: 9,00 – 17,00 
40 2096 

2. 
Andrijana 
Miličević 

mag.philol.angl. i 
mag.ped. 

pedagoginja 

pon,sr,pet: 
8:00 - 14:00 

ut,čet: 
12:00 – 18:00 

40 2096 

3. Darija Benaković 
prof. hrv. j. i 

dipl. knjižničar 
knjižničarka 

pon,sr,pet: 
8,00 – 14,00 

ut,čet: 
11,00 – 17,00 

40 2096 

4. Kristina Kovačić mag. psih. psihologinja 

ut,čet: 
7:30 - 13:30 
pon,sr,pet: 

12:00 – 18:00 

40 2096 

 
 

2.3.5. Tjedna i godišnja zaduženja administrativnog i tehničkog osoblja 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime 
radnika 

Struka 
Radno 
mjesto 

Radno vrijeme 
(od – do) 

Broj 
sati 

tjedno 

Broj sati 
godišnje 

 
1. 

 
Anita Vukas 

 
mag. prava 

 
tajnica 

 
7:00 - 15:00 

 
40 

 
2096 

 
2. 

 
Nevenka Đumić 

 
ekonomist 

 
računovođa 

 
7:00 - 15:00 

 
40 

 
2096 

 
3. 

 
Branka Beljo 

 
osnovna škola 

 
kuharica 

 
7:00 - 15:00 

 
40 

 
2096 

 
4. 

 
Slavica Međeši 

 
mat. – inform. 

 
spremačica 

6:30 – 14:30 
13:00 – 21:00 

 
40 

 
2096 

 
5. 

 
Mirjana Pšenica 

 
osnovna škola 

 
spremačica 

6:30 – 14:30 
13:00 – 21:00 

 
40 

 
2096 

 
6. 

 
Biserka Adžaga 

 
osnovna škola 

 
spremačica 

6:30 – 14:30 
13:00 – 21:00 

 
40 

 
2096 

 
7. Jadranka Belčić tehnolog za obuću 

 
spremačica 

6:30 – 14:30 
13:00 – 21:00 

 
40 

 
2096 

 
8. 

 
Ivica Hasanović 

 
teh. crtač 

 
ložač 

 
6:00 – 14:00 

 
40 

 
2096 

 
9. 

 
Ivanka Hasanović 

 
izr.gum.obuće 

spremačica 
i kuharica 

 
6:00 – 14:00 

 
40 

 
2096 
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA 
 
 

3.1. Organizacija smjena 
 
U školskoj godini 2022./2023. nastava počinje 5. rujna 2022. godine. 
Nastava je organizirana na slijedeći način: 

- za učenike 1. i 2. razreda nastava je u prvoj smjeni  
- za učenike od 3. – 8. razreda nastava se održava u dvije smjene naizmjenično; u jednoj 

smjeni su 3., 5. i 7. razredi, a u drugoj 4., 6. i 8 razredi   
Prva smjena započinje od 8 sati, druga smjena od 14,00 sati, a sat traje 45 minuta.  
 
Cjelokupni se nastavni rad odvija prema utvrđenom rasporedu. Učitelji dežuraju prilikom ulaska 
učenika u zgradu škole prije početka nastave, a tijekom odmora dežuraju na hodnicima. Učenike 
putnike, svaki dan, prema rasporedu prati jedan učitelj. Za ulaz u školsku zgradu zaduženo je 
tehničko osoblje škole. 
 
Nastava je organizirana u petodnevnom radnom tjednu za sve učenike od 1. do 8. razreda. 
 

I. smjena – 4 odjela predmetne nastave i 6. odjela razredne nastave 
II. smjena – 4 odjela predmetne nastave i 2 odjela razredne nastave 

 
Izborna nastava vjeronauka izvodi se u vrijeme redovnog rasporeda. 
Dadatna i dopunska nastava, te izvannastavne aktivnosti održavaju se u školi. 
 

Područna škola u Sotinu radi samo u prvoj smjeni gdje se izvodi nastava u dva kombinirana 
razredna odjeljenja (1. - 2. razred i 3. - 4. razred).  
 

Prehrana je organizirana za sve učenike. Sastoji se od mliječnih obroka koje učenici konzumiraju u 
holu škole. U sastavljanju jelovnika sudjeluju učenici i razrednici. Cijena mliječnog obroka je 5,00 
kn po danu. Ove će školske godine svi učenici od 1.-8. razreda dobivati jednom tjedno voće u 
sklopu projekta „Shema školskog voća“ i svježe mlijeko u sklopu programa mlijeka u školama. 
Učenici iz obitelji kje imaju pravo na dječji doplatak uključeni su u program besplatne prehrane 
„Bez brige za užinu IV“. 
 

Besplatan prijevoz za učenika koji putuju do škole organiziran je za sve učenike iz Ovčare, 
Jakobovca i Sotina. Prijevoz učenika ugovara osnivač (Grad Vukovar), a to je i ove godine 
prijevozničko poduzeće ''Čazmatrans'' Vukovar (javni prijevoz). 
Besplatne karte za gradsku vožnju dobit će svi učenici koji stanuju od škole dalje od 5 km (5.-8. r.), 
odnosno 3 km (1.- 4 r.). 
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3.1.1. Dežurstva učitelja 
 

 

 
Ponedjeljak Utorak Srijeda Četvrtak Petak 

Ulaz neparni razredi 
(predmetna nastava) 

Burić Boras Kalinić Vinković Žutić 

Ulaz ujutro (razredna 
nastava) 

Rak Vukoja Jakovljević Dinješ Paun Hujber 

      

Ulaz parni razredi 
(predmetna nastava) 

Marković Lukačević Hutz Konjevod Sauka 

Ulaz popodne 
(razredna nastava) 

Horvatić (3. 
raz.) Mađarac 

(4.raz.) 

Starc (3. raz.) 
Sestra Ana (4. 

raz.) 

Horvatić (3. raz.) 
Andabaka 

(4.raz.) 

Salamon (3. 
raz.) Mađarac 

(4.raz.) 

Starc (3. raz.) 
Andabaka (4. 

raz.) 

      
V. odmor neparni 

razredi (predmetna 
nastava) 

Sestra Ana Boras Kalinić Sestra Ana Ključik 

 
Burić Salamon Salamon Vinković Žutić 

V. odmor ujutro 
(razredna nastava) 

Rak Vukoja Jakovljević Dinješ Paun Hujber 

      
V. odmor parni 

razredi 
Iličić Lukačević Prpa Konjevod Sauka 

 
Marković Ištuk Hutz Prpa Hutz 

V. odmor popodne 
(razredna nastava) 

Horvatić (3. 
raz.) Mađarac 

(4.raz.) 

Starc (3. raz.) 
Sestra Ana (4. 

raz.) 

Horvatić (3. raz.) 
Andabaka 

(4.raz.) 

Salamon (3. 
raz.) Mađarac 

(4.raz.) 

Starc (3. raz.) 
Andabaka (4. 

raz.) 

      

Pratnja putnika 
neparni razredi 

Matanović Matanović Vinković Sauka Ključik 

      

Pratnja putnika parni 
razredi 

Iličić Ištuk Prpa Boras Marušić 
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3.2. Godišnji kalendar rada 
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3.3. Podaci o broju učenika i razrednih odjela 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Broj 

učenika 

Teškoće u 
razvoju    

(učen. s rje.) 
Učenici putnici 

Ime i prezime 
razrednika 

 

I. a 15 0 0 Mirna Vukoja 

I. b 14 0 0 Đurđica Dinješ 

UKUPNO 29 0 0  

II. a 18 1 0 Vesna Jakovljević 

II. b 19 0 0 Josipa Paun Hujber 

UKUPNO 37 1 0  

III. a 17 0 0 Senka Horvatić 

III. b 18 0 0 Sanja Starc 

UKUPNO 35 0 0  

IV. a 13 0 0 Jasna Mađarac 

IV. b 13 1 1 Helena Andabaka 

UKUPNO 26 1 1  

I. – II.c c 10 0 0 Mateja Kunac 

III. - IV. c 8 0 0 Ružica Paić 

UKUPNO 18 0 0  

UKUPNO 
I.–IV. 

145 2 1  

V. a 16 1 0 Katarina Kalinić 

V. b 16 2 0 Dunja Marković 

UKUPNO 32 3 0  

VI. a 18 1 0 Tajana Matanović 

VI. b 18 0 3 Jurica Matanović 

UKUPNO 36 1 3  

VII. a 20 2 3 Nevenka Burić 

VII. b 21 2 4 Vedrana Žutić 

UKUPNO 41 4 7  

VIII. a 17 4 0 Lucija Konjevod 

VIII. b 19 0 1 Vera Ištuk 

UKUPNO 36 4 1  

UKUPNO  
V. - VIII. 

145 12 11  

UKUPNO  
 I. - VIII. 

290 14 12  
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3.3.1. Primjereni oblik školovanja po razredima i oblicima rada 
 

Popis učenika s rješenjima o školovanju po prilagođenom programu 
 

Rb 
Ime i 

prezime 
Razred 

Datum izdavanja 

rješenja 
Točka OL Klasa i ur broj Rješenje izdaje 

1. M.B. 2.a 20.7.2021. 
7.2. (5.1., 

3.1.3.) 

UP/I˚-602-02/21-06/239 

2196/1-12/9-21-3 

VSŽ 

UOO 

2. J. L. 5.a 20.06.2018. 7.2  
UP/I˚-602-02/18-06/200 

2196-01-03-03/3-18-3 

UDU VSŽ 

SDD 

3. D. P. 6.a 22.9.2021. 7.2 (3.1.2.) 
UP/I˚-602-02/21-06/244 

2196/1-12/11-21-3 

VSŽ 

UOO 

4. J. K. 7.a 3.9.2020. 
7.1. (3.1.3., 

4.2., 6.6.) 

UP/I˚-602-02/20-06/163 

2196/1-12/9-20-3 

VSŽ 

UOO 

5. M. M. 7.b 17.5.2022. 5.1. 
UP/I˚-602-01/22-08/105 

2196-12-11-22-3 

VSŽ 

UOO 

6. M.K. 8.a 17.1.2022. 7.2. (4.2.) 
UP/I˚-602-02/21-06/335 

2196-12-10-22-3 

VSŽ 

UOO 

7. D. B. 8.a 21.9.2021. 7.3 
UP/I˚-602-02/21-06/238 

2196/1-12/9-21-3 

VSŽ 

UOO 

8. L. B. 8.a 16.5.2022. 7.3 
UP/I˚-602-01/22-08/103 

2196-12-11-22-3 

VSŽ 

UOO 

 

Popis učenika s rješenjima o školovanju po redovnom programu uz individualizirani pristup 
 

Rb 
Ime i 

prezime 
Razred 

Datum izdavanja 

rješenja 
Točka OL Klasa i ur broj Rješenje izdaje 

9. A. S. 4.b 15.5.2020. 
7. (3.2.4.,5, 

6.6.) 

UP/I˚-602-02/20-008/325 

251-10-11-3-20-3 

Grad Zagreb, Gradski 

ured za obraz. 

10. A. Š. 5.b 27.1.2022. 
7.1. (2.2.2., 

3.1.3.) 

UP/I˚-602-01/21-06/324 

2196-12-9-22-3 

VSŽ 

UOO 

11. N. B. 5.b 9.5.2022. 7.3. 
UP/I˚-602-01/22-08/104 

2196-12-11-22-3 

VSŽ 

UOO 

12. Š.T. 6.b 22.07.2021. 7.3 
UP/I˚-602-02/21-06/246 

2196/1-12/1-21-3 

VSŽ 

UOO 

13. D.  H. 6.a 30.1.2020. 7.2 (3.1.2) 
UP/I˚-602-02/19-06/339 

2196/1-12-20--3 

VSŽ 

UOO 

14. L. Z. 7.a 10.8.2020. 6. (6.7) 
UP/I˚-602-02/20-06/209 

2196/1-12/10-20-3 

VSŽ 

UOO 
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4. TJEDNI I GODIŠNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA 
 
4.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima  

 

 
Nastavni 
predmet 

Tjedni /godišnji broj sati redovne nastave  
po odjelima u razrednoj nastavi Ukupn

o   1.a 1.b 2.a 2.b 3.a 3.b 4.a 4.b 1-2 3-4 

Hrvatski 
jezik 

5/175 5/175 5/175 5/175 5/175 5/175 5/175 5/175 5/175 5/175 1750 

Likovna 
kultura 

1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 350 

Glazbena 
kultura 

1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 350 

Engleski jezik 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 700 

Matematika 4/140 4/140 4/140 4/140 4/140 4/140 4/140 4/140 4/140 4/140 1400 

Priroda i 
društvo 

2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 3/105 3/105 2/70 3/105 805 

TZK 3/105 3/105 3/105 3/105 3/105 3/105 2/70 2/70 3/105 2/70 945 

Ukupno: 630 630 630 630 630 630 630 630 630 630 6300 

Nastavni 
predmet 

Tjedni i godišnji broj sati redovne nastave  
po odjelima u predmetnoj nastavi 

Ukupno 5.a 5.b 6.a 6.b 7.a 7.b 8.a 8.b 

Hrvatski 
jezik 

5/175 5/175 5/175 5/175 4/140 4/140 4/140 4/140 1435 

Likovna 
kultura 

1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 315 

Glazbena 
kultura 

1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 315 

Engleski jezik 3/105 3/105 3/105 3/105 3/105 3/105 3/105 3/105 945 

Matematika 4/140 4/140 4/140 4/140 4/140 4/140 4/140 4/140 1260 

Priroda 1,5/52,5 1,5/52,5 2/70 2/70 - - - - 297,5 

Biologija - - - - 2/70 2/70 2/70 2/70 140 

Kemija - - - - 2/70 2/70 2/70 2/70 140 

Fizika - - - - 2/70 2/70 2/70 2/70 140 

Povijest 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 630 

Geografija 1,5/52,5 1,5/52,5 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 577,5 

Tehnička 
kultura 

1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 1/35 315 

TZK 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 2/70 630 

Informatika 2/70 2/70 2/70 2/70 - - - - 280 

Ukupno:  770 770 805 805 910 910 910 910 7595 
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4.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada 
 
4.2.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave 
 
4.2.1.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave vjeronauka 
 

Razred 
Broj 

grupa 
Izvršitelj programa 

Planirano sati 

tjedno godišnje 

1. a,b 2 Gordana Cvitanušić 4 140 

2. a,b 2 Gordana Cvitanušić 4 140 

3. a,b 2 Gordana Cvitanušić 4 140 

4. a,b 2 Gordana Cvitanušić 4 140 

I.-IV. PŠ 2 Anica Ljubić 4 140 
5. b 1 Gordana Cvitanušić 2 70 
5. a 1 Drago Iličić 2 70 

6. a,b 2 Drago Iličić 4 140 

7. a,b 2 Gordana Cvitanušić 4 140 

8. a,b 2 Drago Iličić 4 140 

Ukupno: 18 / 36 1260 

 
4.2.1.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave njemačkog jezika 
 

Razred 
Broj 

grupa 
Izvršitelj programa 

Planirano sati 

tjedno godišnje 

4. a,b,c 2 Zdravka Marković Boto 4 140 
5. a,b 2 Tajana Matanović 4 140 

6. a,b 2 Tajana Matanović 4 140 

7. a,b 2 Zdravka Marković Boto 4 140 

8. a,b 2 Tajana Matanović 4 140 

Ukupno: 10 / 22 700 

 
4.2.1.3. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave informatike  
 

Razred 
Broj 

grupa 
Izvršitelj programa 

Planirano sati 

tjedno godišnje 

1. a,b,c 3 Tena Rak 6 210 
2. a,b,c 3 Tena Rak 6 210 
3. a,b,c 3 Tena Rak 6 210 

4. a 1 Goran Sauka 2 70 
4.b,c 2 Tena Rak 4 140 

7. a,b 2 Goran Sauka 4 140 

8. a,b 2 Goran Sauka 4 140 

Ukupno: 16 / 32 1120 
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4.2.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati dopunske nastave 
 
Dopunska nastava se organizira za učenike koji tijekom redovite nastave nisu bili u mogućnosti 
savladati gradivo. Dopunska je nastava planirana iz hrvatskog jezika i matematike u svim 
razredima razredne nastave, a u predmetnoj nastavi za hrvatski jezik, engleski jezik i matematiku. 
Rad se evidentira u e-Dnevniku rada i sastavni je dio tjednog rasporeda rada. Prilagođava se 
potrebama učenika pojedinih razreda i tijekom školske godine se mijenja. Grupa se formira prema 
odredbama Pravilnika o broju učenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-
obrazovnoj skupini u osnovnoj školi. 
 

Red 
broj 

Nastavni predmet 
Razred 
grupa 

Planirani broj sati Ime i prezime učitelja 
izvršitelja Tjedno Godišnje 

1. Hrvatski jezik/matematika 1.a 1 35 Mirna Vukoja 

2. Hrvatski jezik/matematika 1.b 1 35 Đurđica Dinješ 

3. Hrvatski jezik/matematika 2.a 1 35 Vesna Jakovljević 

4. Hrvatski jezik/matematika 2.b 1 35 Josipa Paun Hujber 

5. Hrvatski jezik/matematika 3.a 1 35 Senka Horvatić 

6. Hrvatski jezik/matematika 3.b 1 35 Sanja Starc 

7. Hrvatski jezik/matematika 4.a 1 35 Jasna Mađarac 

8. Hrvatski jezik/matematika 4.b 1 35 Helena Andabaka 

9. Hrvatski jezik/matematika 1.-2.PŠ 1 35 Danijel Kolak 

10. Hrvatski jezik/matematika 3.-4.PŠ 1 35 Ružica Paić 

 UKUPNO I. - IV. 10 10 350  

11. Engleski jezik 6.a,b 1 35 Martina Prpa 

12. Engleski jezik 8.a,b 1 35 Martina Prpa 

13. Hrvatski jezik 6.a,b 1 35 Vera Ištuk 

14. Matematika 6.a,b 1 35 Edita Lukačević 

15. Matematika 8.a,b 1 35 Edita Lukačević 

16. Matematika 5.a,b 1 35 Nevenka Burić 

17. Matematika 7.a,b 1 35 Nevenka Burić 

 UKUPNO V. - VIII. 7 7 245  

 UKUPNO I. - VIII. 18 17 595  
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4.2.3. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati dodatne nastave 
 
Dodatna nastava je poseban oblik nastave organiziran za učenike koji su savladali program 
pojedinog predmeta u redovnoj nastavi i pokazuju izričite sklonosti i interese za neko područje. 
Dodatna nastava planira se iz hrvatskoj jezika, matematike, prirode i društva kroz cijelovito učenje 
u razrednoj nastavi, a u predmetnoj nastavi iz hrvatskoj jezika, matematike, biologije, kemije, 
fizike, povijesti, geografije, engleskoj i njemačkog jezika i informatike. Održava se jedan sat tjedno i 
omogućuje svakom učeniku koji se želi uključiti da se potpunije razvije prema individualnim 
sklonostima i interesima kroz ndividualizirani oblik rada za potencijalno darovite ucenike. 
 

Red. 
broj 

Nastavni predmet 
Razred 
grupa 

Planirani broj sati Ime i prezime učitelja 
izvršitelja Tjedno Godišnje 

1. Hrvatski jezik/matematika 1.a 1 35 Mirna Vukoja 

2. Hrvatski jezik/matematika 1.b 1 35 Đurđica Dinješ 

3. Hrvatski jezik/matematika 2.a 1 35 Vesna Jakovljević 

4. Hrvatski jezik/matematika 2.b 1 35 Josipa Paun Hujber 

5. Hrvatski jezik/matematika 3.a 1 35 Senka Horvatić 

6. Hrvatski jezik/matematika 3.b 1 35 Sanja Starc 

7. Hrvatski jezik/matematika 4.a 1 35 Jasna Mađarac 

8. Hrvatski jezik/matematika 4.b 1 35 Helena Andabaka 

9. Hrvatski jezik/matematika 1.-2.PŠ 1 35 Danijel Kolak 

10. Hrvatski jezik/matematika 2.-3.PŠ 1 35 Ružica Paić 

 UKUPNO I. - IV. 10 10 350  

11. Hrvatski jezik 8.a,b 1 35 Vera Ištuk 

12. Hrvatski jezik 7.a,b 1 35 Vedrana Žutić 

13. Engleski jezik 7.a,b 1 35 Martina Salamon 

14. Engleski jezik 8.a,b 1 35 Martina Prpa 

15. Matematika 5.a,b 1 35 Nevenka Burić 

16. Matematika 7.a,b 1 35 Nevenka Burić 

17. Matematika 8.a,b 1 35 Edita Lukačević 

18. Kemija 8.a,b 2 70 Antonija Boras 

19. Biologija 8.a,b 2 70 Danijela Velerajter 

20. Fizika 8.a,b 2 70 Toni Hutz 

22. Povijest 8.a,b 2 70 Katarina Kalinić 

23. Geografija 5.-8. 3 105 Damir Vinković 

24. Informatika 5.-8. 2 70 Goran Sauka 

25. Njemački jezik 8.a,b 2 70 Tajana Matanović 

26. Njemački jezik 7.a,b 2 70 Zdravka Marković Boto 

 UKUPNO V. - VIII. 13 24 840  

 UKUPNO I. - VIII. 23 34 1190  
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJICE, STRUČNIH SURADNIKA I OSTALIH DJELATNIKA 
 
 
5.1. Plan rada ravnateljice 
 
Ravnateljica Škole, kao pedagoški i organizacijski rukovoditelj, je poslovni i stručni voditelj školske 
ustanove, te koordinira odvijanje obrazovnog procesa i tehnološke organizacije, upravlja 
procesima i cijelim sustavom inicirajući i podupirući kolektivni napor svih zaposlenika u svrhu 
izgradnje kvalitetnog odgojno-obrazovnog procesa u Školi. Ravnateljica Škole organizira rad svih 
zaposlenih kako bi se sve odvijalo bez poteškoća i što kvalitetnije. Na početku školske godine 
izrađuje Godišnji plan i program rada škole, na osnovi kojeg će škola djelovati tijekom sljedeće 
školske godine. Redovito izvještava i informira Školski odbor o provođenju plana i programa. U 
suradnji sa Školskim odborom donosi sve ključne odluke (investicije, zapošljavanja…). Organizira i 
sudjeluje u radu stručnih tijela škole; Učiteljsko vijeće, Razredna vijeća, te surađuje sa Vijećem 
roditelja i razrednicima. U suradnji sa tajništvom i računovodstvom, brine se o financijskom 
poslovanju škole, te izrađuje financijski plan i završni račun škole. 
 

Strateško upravljanje kvalitetom provodi se planiranjem, organiziranjem, vođenjem i kontrolom 
svih procesa u školi, kao i koordiniranjem ljudskih potencijala djelatnika u svrhu unapređivanja 
kvalitete cjelokupne djelatnosti škole.  
 

U ovu svrhu ravnateljica će organizirati slijedeće: 
 

a) obrazovni i odgojni  proces 
 Koordinacija izrade i pripreme planova rada i kurikuluma : 

- učitelja po predmetima u razrednoj i predmetnoj nastavi primjenjujući    
   potrebno rasterećenje i korelaciju nastavnih sadržaja između predmeta 
- pedagoško-razvojne službe 

 Kontrola realizacije i kvalitete nastave: 
- prisustvo na nastavnim satovima 
- korekcije nepravilnosti u nastavnom procesu 
- praćenje pridržavanja Pravilnika o načinima, postupcima i elementima   
vrednovanja učenika u osnovnoj školi 

 Priprema i realizacija školskih ekskurzija, izleta i terenske nastave  
 Sudjelovanje u radu predmetnih aktiva i aktiva razredne nastave 
 Planiranje i vođenje sjednica Učiteljskog vijeća 
 Sudjelovanje u vođenju učitelja-pripravnika 
 Praćenje rada učitelja u postupku napredovanja 
 Sudjelovanje u održavanju web i facebook stranica Škole 
 Sudjelovanje u radu Školskog odbora, Vijeća roditelja i Vijeća učenika 
 Predstavljanje Škole u institucijama sustava 
 Koordiniranje rada sa osnivačem (Grad Vukovar) 
 koordiniranje rada projektnih timova (natječaji za dodjelu financijskih sredstava 

hrvatskih fondova i institucija, EU fondova...) 
 

b) poboljšanje tehničko-tehnoloških uvjeta u  školi 
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 Tehnička priprema i poboljšanje tehničkih uvjeta u školi 
 Nastavak  implementacije ICT u školi osiguravanjem nastavnih sredstava (projekt E-

Škole, osobna računala, LCD projektori, pametne ploče...).  
 Analiza sadašnjeg stanja uređenosti i opremljenosti učionica i kabineta i sustavno 

poboljšanje kvalitete prostora za nastavu i opremljenosti prostora za pripremu i rad 
učitelja daljnjim uređenjem i opremanjem kabineta za pripremu učitelja po aktivima. 

 Daljnje aktivnosti oko dogradnje škole, te prostornog i hortikulturnog uređenja 
školskog dvorišta  
 

U svrhu unutašnje kontrole i unapređivanja učinkovitosti redovno se održavaju sastanci 
ravnateljice škole sa tajnicom, računovođom, stručnim suradnicima i tehničkim osobljem, a 
provode se i jednomjesečni sastanci sa voditeljima svih aktiva. Planiranim se nastoji postići daljnje 
povećavanje učinkovitosti svih djelatnika i organizacijskih struktura u našoj Školi. 
 

Sadržaj rada Vremenski okvir 
Potreban 
broj sati 

1. Poslovi planiranja i programiranja 

1.1. Izrada plana i programa rada ravnateljice lipanj - rujan 40 

1.2. Izrada Godišnjeg plana i programa rada Škole lipanj - rujan 40 

1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikula lipanj - rujan 24 

1.4. Izrada Školskog kurikula lipanj - rujan 40 

1.5. Izrada razvojnog plana i programa škole lipanj - rujan 24 

1.6. 
Izrada plana i programa rada Učiteljskog vijeća, Razrednih 
vijeća, te ostalih stručnih tijela 

lipanj - rujan 40 

1.7. Planiranje zaduženja učitelja i stručnih suradnika lipanj - kolovoz 24 

1.8. 
Izrada smjernica i pomoć učiteljima pri tematskim 
planiranjima 

lipanj - rujan 24 

1.9. Planiranje i organizacija školskih projekata lipanj - rujan 40 

1.10. 
Izrada plana i programa stručnog usavršavanja učitelja u 
Školi 

lipanj - rujan 40 

1.11. 
Izrada plana nabave (stručne literature, lektire, nastavnih 
sredstava i pomagala, opreme, potrošnog materijala i dr.) 

lipanj - rujan 8 

1.12. Planiranje i organizacija uređenja okoliša škole lipanj - rujan 8 

1.13. 
Planiranje i priprema dokumentacije za dogradnju zgrade 
matične škole 

rujan - prosinac 20 

1.14. Ostali poslovi rujan - kolovoz 8 

2. Poslovi organizacije i koordinacije rada škole 

2.1. 

Izrada prijedloga organizacije rada Škole (broj RO, broj 
učenika po RO, organizacija smjena, organizacija rada 
izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada 
Škole). 

rujan - kolovoz 40 

2.2. Izrada Godišnjeg kalendara rada škole kolovoz - rujan 16 

2.3. 
Izrada strukture radnog vremena i  zaduženja učitelja u 
školskoj godini 202./2023. 

lipanj - kolovoz 40 
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2.4. Organizacija i koordinacija upisa učenika u 1. razred svibanj-kolovoz 16 

2.5. 
Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema 
planu NCVVO-a 

rujan - lipanj 24 

2.6. Organizacija i koordinacija samovrednovanja škole rujan - lipanj 24 

2.7. Organizacija prijevoza i prehrane učenika rujan - lipanj 24 

2.8. 
Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zaštite 
učenika 

rujan - lipanj 16 

2.9. 
Organizacija i koordinacija rada stručnih I kolegijalnih 
tijela škole 

rujan - lipanj 80 

2.10. 
Organizacija i koordinacija obilježavanja državnih 
blagdana, praznika i ostalih važnih datuma i događaja 

rujan - lipanj 24 

2.11. 
Organizacija i priprema izvanučionične nastave, izleta i 
ekskurzija 

rujan - lipanj 40 

2.12. 
Organizacija rada imenovanih povjerenstava za 
natjecanja i smotre 

rujan - lipanj 16 

2.13. Organizacija primanja za uspješne učenike i mentore svibanj - lipanj 8 

2.14. Ostali poslovi rujan - kolovoz 8 

3. Praćenje realizacije planiranog rada škole 

3.1. Praćenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Škole rujan - lipanj 40 

3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju školske godine lipanj - srpanj 24 

3.3. 
Administrativni, pedagoški I  instruktivni rad s učiteljima, 
stručnim suradnicima i pripravnicima 

rujan - lipanj 40 

3.4. Praćenje rada školskih povjerenstava rujan - lipanj 24 

3.5. Praćenje i koordinacija rada administrativne službe rujan - kolovoz 16 

3.6. Praćenje i koordinacija rada tehničke službe rujan - kolovoz 16 

3.7. Praćenje i analiza suradnje s institucijama izvan škole rujan - kolovoz 16 

3.8. Ostali poslovi rujan - kolovoz 8 

4. Rad u stručnim i kolegijalnim tijelima škole 

4.1. 
Planiranje, pripremanje i vođenje sjednica kolegijalnih  I 
stručnih tijela 

rujan - kolovoz 80 

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podružnicom škole rujan - kolovoz 16 

4.3. Ostali poslovi rujan - kolovoz 8 

5. Poslovi vođenja 

5.1. 
Stvaranje pozitivnog ozračja i dobre suradnje među svim 
djelatnicima, dobre međuljudske odnose i toleranciju 

rujan - lipanj 20 

5.2. Briga o zdravstvenom i materijalnom stanju djelatnika rujan - lipanj 20 

5.3. 
Vođenje sjednica Učiteljskog vijeća i konstituirajućih 
sjednica Školskog odbora, Vijeća roditelja i Vijeća učenika 

rujan - lipanj 40 

5.4. 
Briga i osiguranje uvjeta za stručno usavršavanje učitelja i 
stručnih suradnika kao i ostalih radnika 

rujan - lipanj 16 

5.5. 
Briga i osiguranje potrebne opreme za realizaciju 
nastavnog plana i programa 

rujan - lipanj 16 

5.6. 
Praćenje rada povjerenstava i vođenje postupka 
zapošljavanja 

po potrebi 20 

6. Rad s učenicima, učiteljima, stručnim suradnicima i roditeljima 
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6.1. 
Dnevna, tjedna i mjesečna planiranja s učiteljima i 
stručnim suradnicima 

rujan - lipanj 40 

6.2. Praćenje rada učeničkih društava, grupa i pomoć pri radu rujan - lipanj 16 

6.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama učenika rujan - lipanj 16 

6.4. 
Suradnja i pomoć pri realizaciji poslova svih djelatnika 
škole 

rujan - kolovoz 16 

6.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika rujan - kolovoz 16 

6.6. Savjetodavni rad s roditeljima (individualno i skupno) rujan - kolovoz 16 

6.7. Ostali poslovi rujan - kolovoz 8 

7. Suradnja  s  udrugama, športskim klubovima, ustanovama i institucijama 

7.1. Predstavljanje škole rujan - kolovoz 8 

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja rujan - kolovoz 8 

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje rujan - kolovoz 8 

7.4. Suradnja s osnivačem (Grad Vukovar) rujan - kolovoz 40 

7.5. 
Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje 
obrazovanja 

rujan - kolovoz 8 

7.6. Suradnja s Vukovarsko-srijemskom županijom rujan - kolovoz 8 

7.7. Suradnja s Zavodom za zapošljavanje rujan - kolovoz 8 

7.8. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo rujan - kolovoz 8 

7.9. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb rujan - kolovoz 8 

7.10. Suradnja s Obiteljskim centrom rujan - kolovoz 8 

7.11. Suradnja s Policijskom upravom rujan - kolovoz 8 

7.12. Suradnja sa Župnim uredom rujan - kolovoz 8 

7.13. 
Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim školama u 
Vukovaru 

rujan - kolovoz 8 

7.14. Suradnja s turističkim agencijama rujan - kolovoz 8 

7.15. 
Suradnja s kulturnim i športskim ustanovama, 
institucijama, klubovima i udrugama 

rujan - kolovoz 8 

7.16. Ostali poslovi rujan - kolovoz 8 

8. Poslovi suradnje 

8.1. Razgovori sa učenicima rujan - lipanj 20 

8.2. Razgovori i suradnja s roditeljima i skrbnicima rujan - lipanj 20 

8.3. 
Suradnja i pomoć u ostvarenju poslova i zadaća učitelja, 
stručnih suradnika i ostalih radnika škole 

rujan - lipanj 16 

8.4. 

Suradnja s MZO, AZOO-e, NCVV-e, UO za obrazovanje u 
Županiji i Gradu, osnovnim i srednjim školama Grada, 
crkvom, muzejima, gradskom knjižnicom, crvenim križem 
i svim ostalim ustanovama i pojedincima u cilju 
poboljšanja kvalitete odgojno-obrazovnog rada i 
osiguranja što boljih materijalnih uvjeta za rad i boravak 
učenika u školi 

rujan - lipanj 20 
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9. Zdravstvena i socijalna zaštita učenika 

9.1. 
Upoznavanje socijalnih prilika učenika i roditelja te 
pružanje pomoći prema mogućnostima Škole 

rujan - lipanj 20 

9.2. 
Praćenje učenika s ciljem uočavanja moguće nebrige 
roditelja ili skrbnika i postupanje u skladu sa zakonom i 
pravima djeteta 

rujan - lipanj 20 

9.3. 
Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo i osiguranje 
uvjeta za redovita cijepljenja i preglede učenika u 
prostoru škole 

rujan - lipanj 16 

10. Administrativni i računovodstveni poslovi 

10.1. 
Rad i suradnja s tajnicom Škole na praćenju primjene 
zakona, provedbenih propisa, pravilnika i naputaka 
Ministarstva i drugih institucija 

rujan - lipanj 40 

10.2. 
Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka 
MZO-a 

rujan - kolovoz 20 

10.3. Usklađivanje i provedba općih i pojedinačnih akata Škole rujan - kolovoz 20 

10.4. 
Provođenje natječaja za zapošaljanje za potrebe Škole i 
praćenje rada povjerenstava za provođenje postupka 
testiranja pri zapošljavanju 

rujan - kolovoz 20 

10.5. Prijem u radni odnos uz suglasnost Školskog odbora rujan - kolovoz 24 

10.6. Poslovi zastupanja škole rujan - kolovoz 16 

10.7. Rad i suradnja s računovođom škole rujan - kolovoz 40 

10.8. 
Rad i suradnja s tajnicom na izradi plana nabave, 
godišnjeg plana i programa rada škole, poslovima 
vezanim uz unos podataka u e-maticu, registar.. 

rujan - kolovoz 20 

10.9. 
Izrada financijskog plana škole, izvješća i završnog računa 
o financijskom poslovanju 

kolovoz - rujan 16 

10.10. 
Pribavljanje financijskih sredstava za kvalitetno 
ostvarivanje programa škole te za uređenje i održavanje 
unutarnjeg i vanjskog školskog prostora 

rujan - lipanj 20 

10.11. Kontrola i nadzor računovodstvenog poslovanja rujan - kolovoz 24 

10.12. Ostali poslovi rujan - kolovoz 8 

11. Stručno usavrašavanje 

11.1. Stručno usavršavanje u matičnoj ustanovi rujan - lipanj 8 

11.2. 
Stručno usavršavanje u organizaciji ŽSV-a, MZO-a, AZOO-
a, Huroš-a… 

rujan - lipanj 80 

11.4. Praćenje suvremene odgojno obrazovne literature rujan - lipanj 80 

11.5. Ostala stručna usavršavanja rujan - lipanj 16 

12. Ostali poslovi ravnateljice 

12.1. Vođenje evidencija i dokumentacije rujan - lipanj 24 

12.2. 
Briga o pravilnom održavanju školskog prostora, opreme i 
sredstava 

rujan - lipanj 8 

12.3. Ostali nepredvidivi poslovi rujan - lipanj 8 
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5.2. Plan rada stručnog suradnika pedagoga 
 

GODIŠNJI PLAN RADA STRUČNOG SURADNIKA - PEDAGOGA 

SADRŽAJ RADA 

Predviđeno 

vrijeme 

ostvarivanja 

Predviđeno 

vrijeme u 

satima 

1. POSLOVI  PRIPREME ZA OSTVARENJE ŠKOLSKOG PROGRAMA VIII. - IX. 200 

        1.1. Utvrđivanje obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja – analiza 

odgojno-obrazovnih postignuća učenika, analiza rada škole, kratkoročni i 

dugoročni razvojni plan rada škole i stručnog suradnika pedagoga 

VIII. - IX. 60 

        1.2. Organizacijski poslovi – planiranje VIII. - IX. 50 

1.2.1. Sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa rada škole i 

školskog Kurikula 
VIII. - IX. 20 

1.2.2. Izrada godišnjeg programa rada pedagoga VIII. - IX. 10 

1.2.3. Planiranje projekata i istraživanja VIII. - IX. 10 

1.2.4. Pomoć u godišnjem planiranju učitelja VIII. - IX. 10 

       1.3. Izvedbeno planiranje i programiranje VIII. - IX. 90 

1.3.1. Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s učenicima s 

posebnim potrebama i darovitim učenicima 
VIII. - IX. 30 

1.3.2. Planiranje praćenja napredovanja učenika VIII. - IX. 20 

1.3.3. Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima VIII. - IX. 10 

1.3.4. Planiranje i programiranje profesionalnog usmjeravanja VIII. - IX. 10 

1.3.5. Planiranje i programiranje praćenja i unaprjeđivanja nastave VIII. - IX. 20 

2. POSLOVI  NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO-OBRAZOVNOM 

PROCESU 
IX. – VIII. 870 

      2.1.  Upis učenika i formiranje razrednih odjela III. – IX. 100 

2.1.1. Suradnja s djelatnicima predškolske ustanove IV. – V. 15 

2.1.2. Organizacija posjeta budućih učenika, prisustvovanje 

aktivnostima u školi 
V. 15 

2.1.3. Radni dogovor povjerenstva za upis III. 15 

2.1.4. Priprema materijala za upis III. 15 

2.1.5. Utvrđivanje zrelosti djece pri upisu III. – VIII. 30 

2.1.6. Formiranje razrednih odjela VI. – VIII. 10 
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2.2. Uvođenje novih programa i inovacija 

 
IX. – VIII. 10 

2.2.1. Sudjelovanje u izradi plana nabave nove opreme i pratećeg 

didaktičkog materijala 
IX. – VIII. 5 

Praćenje inovacija u opremanju škola i informiranje 

stručnih tijela i aktiva 
IX. – VIII. 5 

2.3. Praćenje i izvođenje odgojno-obrazovnog rada 

 
IX. – VIII. 400 

2.3.1. Praćenje ostvarivanja Godišnjeg plana i programa, praćenje 

opterećenja učenika i suradnja s razrednicima 
IX. – VIII. 50 

          2.3.2. Praćenje kvalitete izvođenja nastavnog procesa IX. – VI. 70 

2.3.2.1. Pripravnici IX. – VIII. 20 

2.3.2.2. Praćenje ocjenjivanja učenika, ponašanje učenika, 

rješavanje problema u razrednom odjelu 
IX. – VI. 50 

2.3.3. Neposredno izvođenje odgojno-obrazovnog programa: IX. – VI. 160 

            2.3.4. Sudjelovanje u radu stručnih tijela (RV i UV): IX. – VIII. 50 

2.3.5. Rad u stručnim timovima IX. – VIII. 10 

2.3.6. Praćenje i analiza izostanaka učenika IX. – VI. 30 

2.3.7. Praćenje uspjeha i napredovanje učenika, suradnja u 

realizaciji programa rada razrednika i razrednog odjela 
IX. – VI. 20 

2.3.8. Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, predmetne 

i razredne ispite 

VI. – 

VIII. 
10 

2.4. Rad s učenicima s teškoćama u učenju IX. – VI. 100 

2.4.1. Identifikacija učenika s teškoćama IX. – VI. 20 

2.4.2. Upis i rad s novim učenicima i učenicima s drugog 

govornog područja 
IX. – VI. 20 

2.4.3. Rad s učenicima koji doživljavaju neuspjeh IX. – VI. 20 

2.4.4. Izrada izvješća X. – VI. 40 

2.5. Savjetodavni rad i suradnja IX. – VIII. 450 

2.5.1. Savjetodavni rad s učenicima IX. – VI. 100 

2.5.2. Savjetodavni rad s učiteljima IX. – VIII. 80 

2.5.3. Suradnja s ravnateljem IX. – VIII. 100 

2.5.4. Savjetodavni rad sa stručnjacima: logoped, psiholog, 

školski liječnik… 
IX. – VIII. 50 

2.5.5. Savjetodavni rad s roditeljima IX. – VIII. 100 
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2.5.6. Suradnja s okruženjem IX. – VIII. 20 

2.6. Profesionalno usmjeravanje i informiranje učenika XI. – VII. 50 

2.6.1. Suradnja s učiteljima na poslovima PU XI. – VII. 5 

2.6.2. Predavanja za učenike II. – VI. 10 

2.6.3. Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja V. – VI. 10 

2.6.4. Suradnja sa stručnom službom Zavoda za zapošljavanje XI. – VI. 10 

  2.6.5. Individualna savjetodavna pomoć XI. – VII. 5 

 2.6.6. E-upisi u srednju (unos podataka i praćenje upisa) XI. – VII. 10 

 2.7. Zdravstvena i socijalna zaštita učenika IX. – VI. 50 

             2.7.1. Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zaštite IX. – VI. 20 

2.7.2. Suradnja u organizaciji izleta, terenske nastave, zimovanja i 

ljetovanja, Škole u prirodi, 

izvanučioničke nastave 

IX. – VI. 30 

 2.8. Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i javne djelatnosti 

škole 
IX. – VI. 20 

3. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA IX. – VIII. 150 

3.1. Vrednovanje u odnosu na utvrđene ciljeve IX. – VIII. 50 

3.1.1. Periodične analize ostvarenih rezultata IX.,XI.,III., V. 10 

3.1.2. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. 

polugodišta 
I. 20 

3.1.3. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne 

godine i školske godine 
VI. – VIII. 20 

3.2. Istraživanja u funkciji osuvremenjivanja IX. – VIII. 100 

3.2.1. Izrada projekata i provođenje istraživanja IX. – VIII. 10 

3.2.2. Obrada i interpretacija rezultata istraživanja VI. – VIII. 30 

             3.2.3. Primjena spoznaja u funkciji unapređenja rada IX. – VIII. 15 

3.2.4. Samovrednovanje rada stručnog suradnika VII. – VIII. 25 

3.2.5. Samovrednovanje rada Škole IX. – VIII. 20 

4. STRUČNO USAVRŠAVANJE IX. – VIII. 180 

4.1. Stručno usavršavanje pedagoga IX. – VIII. 150 

4.1.1. Izrada godišnjeg plana i programa stručnog usavršavanja IX. 5 

4.1.2. Praćenje stručne literature i periodike IX. – VIII. 30 

             4.1.3. Stručno usavršavanje u školi – UV, aktivi - nazočnost IX. – VIII. 10 
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4.1.4. ŽSV stručnih suradnika IX. – VIII. 20 

            4.1.5. Stručno-konzultativni rad sa sustručnjacima IX. – VIII. 35 

4.1.6. Usavršavanje u organizaciji MZOŠ, AZOO i ostalih institucija - 

sudjelovanje 
IX. – VIII. 40 

             4.1.7. Usavršavanje u organizaciji drugih institucija IX. – VIII. 10 

4.2. Stručno usavršavanje učitelja IX. – VIII. 30 

4.2.1. Individualna pomoć učiteljima u ostvarivanju planova 

usavršavanja 
IX. – VIII. 10 

            4.2.2. Koordinacija skupnog usavršavanja u školi i izvan nje IX. – VIII. 10 

4.2.3. Održavanje predavanja/pedagoških radionica za učitelje IX. – VIII. 10 

5. BIBLIOTEČNO-INFORMACIJSKA I 

DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST 
IX. – VIII. 342 

5.1. Bibliotečno-informacijska djelatnost IX. – VIII. 10 

5.1.1. Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stručne i druge literature, 

novih izvora znanja, nabave lektirnih djela, sudjelovanje u 

informiranju i predstavljanju novih stručnih izdanja, poticanje 

učenika, učitelja i roditelja na korištenje znanstvene i stručne 

literature 

IX. – VIII. 5 

5.2. Dokumentacijska djelatnost IX. – VIII. 337 

5.2.1. Briga o školskoj dokumentaciji IX. – VIII. 153 

5.2.2. Pregled učiteljske dokumentacije IX. – VIII. 50 

5.2.3. Vođenje dokumentacije o učenicima i roditeljima IX. – VIII. 100 

5.2.4. Vođenje dokumentacije o radu IX. – VIII. 50 

6. OSTALI POSLOVI IX. – VIII. 50 

6.1. Nepredviđeni poslovi IX. – VIII. 50 

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODIŠNJE: 2096 
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5.3. Plan rada stručnog suradnika psihologa 
 

R. BR. Poslovi i radni zadaci tijekom školske godine 2022./2023. VRIJEME                 BROJ  
SATI 

1. ORGANIZACIJA RADA ŠKOLE 
1.1. Suradnja u organizaciji i planiranju rada škole za šk.g. 
2022./2023. 
1.2. Sudjelovanje u provođenje predupisa djece dorasle za prvi 
razred 
1.3  Sudjelovanje u provođenju upisa u prvi razred 
1.4. Sudjelovanje u formiranju razrednih odjela učenika prvih 
razreda 
1.5. Sudjelovanje u prihvatu učenika prvog razreda 
1.6. Koordinacija i pomoć prvi uvođenju pomoćnika u nastavu 
1.7. Koordiniranje rada pomoćnika u nastavi 

 
lipanj, rujan 
 
veljača-
svibanj 
 
lipanj 
rujan 
 
tijekom 
godine 

 
20 
 
25 
 
 
 
 
 

20 
 

                                                       UKUPNO 65 

2. PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE I REALIZACIJA RADA ŠKOLE 
2.1. Sudjelovanje u izradi i izvještaju Godišnjeg plana i programa 
rada škole, školskog Kurikuluma i Razvojnog plana škole 
2.2. Izrada i izvještaj plana i programa rada stručnog suradnika 
psihologa 
2.3. Izrada, sudjelovanje i izvještaj školskog preventivnog 
programa  
2.4. Planiranje rada za učenike s teškoćama u razvoju 
2.5. Sudjelovanje u izradi prijedloga plana i programa rada 
razrednika 
2.6. Izrada programa rada za pomoćnike u nastavi 

 
 
rujan, lipanj 
 
rujan, lipanj 
 
rujan, lipanj 
 
rujan 
rujan 
 
rujan 

 
 

22 
 

20 
 

10 
 

23 
10 

 
20 

                                                      UKUPNO 105 

3. RAD S UČENICIMA na individualnoj i skupnoj razini 
3.1. Utvrđivanje stanja učenika na području: 

 Akademske kompetencije 

 Intelektualne razvijenosti 

 Razvijenosti općih strategija učenja i motivacije 

 Emocionalnog razvoja i osobina ličnosti 

 Socijalnih vještina i značajki ponašanja 

 Posebnih potreba 

 Psihofizičke spremnosti za upis u 1. razred 

 Profesionalnog usmjeravanja 

3.2. Rad na školskom okruženju 
   3.2.1. Utvrđivanje poticajnih i sigurnih uvjeta za učenje i rad 
   3.2.2. Utvrđivanje  obilježja i doprinos razvoju pozitivne 
školske/razredne klime  
   3.2.3. Osiguranje poticajnih i sigurnih uvjeta za rad i učenje 

3.3. Savjetodavni rad s učenicima 
   3.3.1. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem se 

 
tijekom 
godine 
 
 
 
 
 
 
travanj 
 
 
 
tijekom 
godine 
 
 
 
 
 

 
60 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30 
 
 
 
 
 

190 
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upućuju učenici na unapređenje u učenju i postignuću te 
primjeni znanja u poboljšanju učenikovog mentalnog zdravlja 
   3.3.2. Primjena različitih akademskih i bihevioralnih 
postupaka usmjerenih na poboljšanje učenja i ponašanja 
   3.3.3. Individualni i/ili  grupni savjetodavni rad u kojem se 
učenici upućuju na profesionalno informiranje i usmjeravanje 

3.4. Intervencije u radu s učenicima 
   3.4.1. Praćenje prilagodbe učenika prvih razreda 
   3.4.2. Rad s učenicima na promjenama u području 
prepoznatih teškoća 
   3.4.3. Intervencije na razini škole/razreda u svrhu poboljšanja 
uvjeta učenja i prilagodbe na školsku okolinu 
   3.4.4. Provođenje individualnog i grupnog treninga vještina 
učenja, socijalnih vještina i komunikacijskih vještina 
   3.4.5. Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama 

3.5. Prevencija 
   3.5.1. Rad na programima kojima se gradi pozitivan odnos 
učenika s vršnjacima i odraslim osobama 
   3.5.2. Rano otkrivanje potencijalnih poteškoća u učenju 
   3.5.3. Poticanje i kreiranje sigurne i podržavajuće okoline za 
učenje 
   3.5.4. Podupiranje uvažavanja različitosti 
                 

 
 
 
 
 
 
tijekom 
godine 

 
 
 
 
 
 
 

200 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

70 

UKUPNO 550 

4. RAD S RODITELJIMA 
4.1. Utvrđivanje stanja učenika provođenjem anamnestičkog 
intervjua 
4.2. Individualni i/ili savjetodavni rad sa svrhom pomoći 
roditelju u razumijevanju razvojnih potreba 
4.3. Rad s roditeljima na promjenama u području prepoznatih 
teškoća 
4.4. Obrazovanje roditelja o vještinama roditeljstva i tehnikama 
discipliniranja, strategijama suočavanja sa kriznim situacijama i 
rizičnim ponašanjima, profesionalnom informiranju i 
usmjeravanju i dr. 

 
 
tijekom 
godine 

165 
 

 

UKUPNO 165 

5. RAD S UČITELJIMA 
5.1. Utvrđivanje stanja učenika prikupljanjem anamnestičkih 
podataka 
5.2. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s učiteljima u svrhu 
razumijevanja razvojnih potreba učenika te dogovori o 
najboljim načinima pružanja podrške učeniku u svladavanju 
specifičnih teškoća 
5.3. Intervencija 
   5.3.1. Rad s učiteljima u cilju promjena u području 
prepoznatih teškoća 

 
 
 tijekom 
godine 

 
30 

 
65 

 
 
 

75 
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   5.3.2. Razvijanje strategije individualizacije u poučavanju u 
svrhu optimalnog učenikovog napredovanja 
5.4. Obrazovanje učitelja o temama iz područja pedagoške 
psihologije i šire 
5.5. Pomoć učiteljima u ostvarivanju i organizaciji projekata, 
integrativnih oblika nastave, profesionalnom informiranju i 
usmjeravanju i dr. 
5.6. Pomoć u uvođenju inovacija u nastavu 
 

 
 
 
 

20 
 

UKUPNO 190 

6. ISTRAŽIVANJE I RAZVOJNI PROGRAMI 
6.1. Predlaganje i provedba znanstveno potvrđenih programa i 
strategija 
6.2. Realizacija terenskih/akcijskih istraživanja u svrhu 
informiranja 
6.3. Vrednovanje učinkovitosti programa i mjera (u sklopu rada 
Tima za kvalitetu) 
6.4. Doprinos općim promjenama i restrukturiranju škola i 
unapređenju uvjeta učenja i poučavanja 
6.5. Istraživački rad u šk.g. 2022./2023.  
6.6. Koordiniranje vanjskih programa u školi  
6.7. Sudjelovanje/realizacija humanitarnih aktivnosti 
 

 
 
tijekom 
godine 

25 
 
 

UKUPNO 25 

7. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE 
7.1. Koordiniranje suradnje s ostalim stručnjacima u području 
mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi  
7.2. Ostvarivanje partnerstva s roditeljima kako bi se postigla 
zdrava školska i obiteljska klima 
7.3. Promoviranje pitanja važnih za psihofizičko zdravlje u 
školskoj okolini 
7.4. Suradnja sa školskom liječnicom, stručnim timom Centra za 
socijalnu skrb, dječjom psihijatrijom KBO 
 

 
tijekom 
godine 

60 
 

8. SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG PROCESA 
8.1. Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem praćenja rada 
pojedinih učenika i/ili učitelja 
8.2. Pregled pedagoške dokumentacije, prema potrebi 
8.3. Prisustvovanje sjednicama Razrednih i Učiteljskog vijeća 
 

 
 
tijekom 
godine 

33 
 

                                                       UKUPNO 33 
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9. RAD U POVJERENSTVU ZA UTRĐIVANJE PSIHOFIZIČKOG 
STANJA I PRIMJERENOG OBLIKA ŠKOLOVANJA 
9.1. Psihologijsko testiranje učenika 
9.2. Organiziranje rada Povjerenstva ili sudjelovanje u radu 
Povjerenstva 
9.3. Prikupljanje nalaza  
9.4. Suradnja s Uredom državne uprave u svezi dokumentacije 
 

 
 
tijekom 
godine 

65 

UKUPNO 65 

  10. OSOBNO STRUČNO USAVRŠAVANJE 
10.1. Sudjelovanje i prisustvovanje seminarima, konferencijama 
i verificiranim edukacijama u organizaciji i preporukama AZOO, 
MZOS 
10.2. Praćenje inovacija putem literature i interneta 
10.3. Sudjelovanje u radu Međužupanijskog stručnog vijeća za 
stručne suradnike  psihologe 
 

 
tijekom 
godine 

111 

UKUPNO 111 

  11. VOĐENJE DOKUMENTACIJE O RADU 
11.1. Vođenje dosjea o svakom učenikom uključenom u 
psihološki tretman 
11.2. Vođenje dokumentacije o učenicima koji se školuju po 
primjerenom obliku školovanja 
 

 
tijekom 
godine 

111 

UKUPNO 111 

SVEUKUPNO 2096 
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5.4. Plan rada stručnog suradnika knjižničara  
 

Plan i program rada stručnog suradnika knjižničara za školsku godinu 2022./2023. 
 

Područje 
rada 

Sadržaj Ishodi 
Oblici i 

metode rada  
Subjekti 

Vrijeme/ 
br. sati 

 
 

Neposredn
i odgojno-
obrazovni 

rad s 
učenicima 

Školska knjižnica je suvremeni knjižnično-informacijski 
PROSTOR škole koji učenicima i nastavnicima omogućuje brži 
pristup informacijama. 

 UPOZNAVANJE učenika s knjigom i ostalim izvorima 
znanja, upoznavanje s fondom knjižnice, referentnom i 
ostalim zbirkama, upoznavanje učenika s vrstama 
knjižnica, mrežom knjižnica i njihovom ulogom, 
upoznavanje učenika s knjižničnim poslovanjem. 

 Neposredna pedagoška POMOĆ učenicima pri izboru 
građe, korištenju raznih izvora znanja i ostvarenju 
nastavnih sadržaja, slobodnih i izvannastavnih 
aktivnosti, pomoć učenicima pri izradi plakata, panoa… 

 Sustavno POUČAVANJE i priprema učenika za 
samostalno korištenje različitih izvora znanja i 
samostalni rad u prostoru knjižnice. 

 RAZVIJANJE NAVIKE posjećivanja školske knjižnice u 
potrazi za izvorima znanja, potrebnom pedagoškom 
literaturom, pomoć u svladavanju nastavnih sadržaja. 

 POTICANJE čitanja projektima „Čitati glatko nije lako, 
ali to može svatko“ u 2. razredima, „Knjige u gostima“ 
u 3. razredima, „Naš razredni rječnik“ u 4. razredima, 
„A sad – čitam! 2“ eTwinning projekt za učenike 5. – 8. 
razreda, te poticanje usvajanja vrijednosti i navika koje 
omogućuju cjelovit razvoj osobnosti učenika.  

 Profesionalno INFORMIRANJE i USMJERAVANJE 
učenika u skladu s potrebama, interesima i 
sposobnostima.  

 POTICANJE samostalnog projektno-istraživačkog rada, 
stvaralačkog i kritičkog mišljenja pri pronalaženju, 

 
 
 
- učenici će definirati 
osnovne pojmove iz 
knjižničarstva, 
 
 
 
- učenici će samostalno 
odabrati potrebne izvore 
znanja, pravilno ih koristiti i  
izdvojiti potrebne 
informacije 
 
- učenici će stvarati i napisati 
vlastite uratke prema 
uputama predmetnih 
nastavnika i knjižničara  
    
 
- učenici i roditelji sudjeluju 
u zajedničkom čitanju, stvara 
se navika i pozitivan odnos 
prema čitanju i knjizi 
 
 
 
 

 
 
 
- rad u 
skupinama 
 
 
 
- rad na tekstu 
 
 
 
- samostalni 
rad 
 
 
 
 
- skupni rad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- školski 
knjižničar 
 
- učitelji 
 
- učenici 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- školski 
knjižničar 
- pedagog 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Tijekom  
cijele  

školske 
godine 
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odabiru, vrjednovanju i primjeni informacija. „KOZMI“ 
– kviz općeg znanja Mitnica – popularizacija znanja i 
učenja. 

 Suradnja u godišnjem školskom projektu „Igre iz 
djetinjstva“. 

 Poslovi PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA nastavnih sati 
knjižnično-informacijskog obrazovanja. 

 
KNJIŽNIČNO-INFORMACIJSKO OBRAZOVANJE 
1. razredi: TEMA: Postajemo članovi školske knjižnice 

 upoznavanje učenika sa školskom knjižnicom i 
knjižničarom, ponašanje u školskoj knjižnici 

 kako posuđivati, čuvati i vraćati knjige, odgovornosti 
člana knjižnice (GOO) 

 razlikovanje knjižnice od knjižare 
 
2. razredi: TEMA: Zanimljivosti dječjih časopisa 

 razlike dječjeg tiska, dnevnog tiska i časopisa 
 razlike časopisa i knjige 
 poticanje čitanja dječjih časopisa te priča i bajki 
 pravo na informaciju, ravnopravnost u pristupu 

informacijama u knjižnici, javna imovina (GOO) 
 Gdje žive bajke? sat usustavljivanja znanja o bajkama 

  
3. razredi: TEMA: Putovanje knjige od autora do čitatelja 

 osobe odgovorne za nastanak knjige (autor, ilustrator, 
prevoditelj), prava autora, zanimanja (GOO) 

 dijelovi knjige (hrbat, korice, knjižni blok, naslovna 
stranica, sadržaj, bilješka o piscu, izdanje, nakladnik, 
ilustrator) 

 odgovornost, šteta/naknada (GOO)  
 sat motivacije za čitanje S. Pilić: Lopte 

 
4. razredi: TEMA: Referentna zbirka – riznica znanja 

 svrha i korištenje referentne ili priručne zbirke u 

- učenici će samostalno 
procijeniti potrebe korištenja 
knjižnog fonda 
- razredne ekipe sudjeluju u 
školskom kvizu općeg znanja  
 
   
 
 
učenici će:  
- definirati pojmove knjižnica 
i knjižara prema iskustvu; 
- dati primjer kako čuvati, 
posuđivati i vraćati knjige 
 
 
učenici će: 
- navesti razlike dnevnog 
tiska, časopisa i knjiga; 
- zaključiti kakve informacije 
sadrže pojedine tiskovine;  
- navesti i objasniti 
sastavnice bajki 
 
učenici će: 
- nabrojati osobe odgovorne 
za nastanak knjige; 
- pokazati dijelove knjige; 
- procijeniti važnost 
odgovornosti prema knjizi; 
- usporediti svoj život i život 
likova; 
- prepoznati pouke priča 
 
učenici će: 

 
- skupni rad 
 
 
 
 
 
- razgovor 
- dramatizacija 
„Da je knjiga 
živa voljela 
bi…“ 
 
 
 
- razgovor 
- prezenta-cija 
- samostalni 
rad na listiću 
- kviz 
 
 
 
- razgovor 
- samostalni 
rad – izrada 
naslovnice   
- skupni rad  
- dramatizacija 
- rad na knjizi 
 
 
 
- kviz 
 

- šk. 
knjižničar i 
uč. eng.j. 
 
 
 
 
 
 
- šk. knj. 
- učenici i 
učiteljice 1. 
razreda 
 
 
- šk. knj. 
- učenici i 
učiteljice 2. 
razreda 
 
 
 
 
- šk. knj. 
- učenici i 
učiteljice 3. 
razreda 
 
 
 
 
 
 
- šk. knj. 
- učenici i 

- veljača 
 
 
 
 
 

listopad 
2 sata 

 
 
 
 
 

studeni 
2 sata 

 
svibanj 
2 sata 

 
 
 

rujan 
2 sata 

 
 

rujan 
2 sata  

 
 
 

studeni 
2 sata 
ožujak 
2 sata  
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knjižnici (enciklopedije, rječnici…)  
 slobodan pristup informacijama (GOO)  
 ravnopravnost, timski rad, aktivno slušanje (GOO) 
 sat motivacije za čitanje Hrvoje Hitrec: Eko Eko   

 
5. razredi: TEMA: Knjige s adresom (smještaj knjiga u školskoj 

knjižnici) 
 smještaj knjiga na policama u knjižnici  
 (SIGNATURA - M, D, O, I, N) 
 samostalna orijentacija u knjižnici i pronalaženje 

željene knjige – pravila razvrstavanja knjiga (GOO)  
 časopisi za popularizaciju znanja (National Geografic, 

Meridijan, Drvo znanja i sl.) – pravo na informaciju, 
ravnopravnost (GOO)  

 
6. razredi: TEMA: UDK – adrese stručnih knjiga 

 Univerzalna decimalna klasifikacija (UDK) kojom se 
klasificiraju popularno-znanstvena i stručna djela 

 svih 9 skupina iz glavnih tablica – pravo na razvoj 
osobnih potencijala, razvoj osobnog identiteta, 
zavičajna zbirka knjižnice (GOO) 

 
7. razredi: TEMA: Ukradene misli  

 citat i citiranje literature pri izradi referata 
 pojam autorstva, intelektualnog vlasništva i etičkog 

kodeksa – autorsko pravo, informiranje, 
ravnopravnost, razvoj osobnog identiteta (GOO) 

 On-line i E-katalozi, pretraživanje fonda knjižnice 
putem e-kataloga – cjeloživotno učenje, znanje utječe 
na razvoj zajednice (GOO)  

 
8. razredi: TEMA: Od školske do Nacionalne sveučilišne 

knjižnice  
 sustav knjižnica u Hrvatskoj (NSK, narodna, specijalna, 

školska) i u svijetu – razine odgovornosti (GOO) 

- nabrojati knjige koje čine 
referentnu zbirku  
- zaključiti kako se koriste 
knjige referentne zbirke   
- analizirati fantastični roman  
 
učenici će: 
- navesti podatke važne za 
stvaranje signature 
- primijeniti znanje o 
smještaju knjiga i samostalno 
pronaći/ posložiti knjige na 
police 
- odabrati časopis sukladno 
temi, usporediti tekst 
časopisa i udžbenika   
 
učenici će: 
- objasniti važnost pravilne 
klasifikacije i razmještaja 
knjiga 
- zaključiti i odlučiti kako 
označili pojedine knjige 
 
učenici će: 
- prisjetiti se osoba važnih za 
nastanak knjige 
- objasniti važnost citiranja 
- stvoriti pravilan citat 
- objasniti pojam 
krivotvorina 
- primijeniti znanje 
pretraživanja interneta 
učenici će: 
- razlikovati vrste knjižnica 

- rad na 
romanu / listić 
- praktični rad 
 
- razgovor 
- samostalni 
rad 
- praktični rad 
 - razgovor 
- samostalni 
rad 
- praktični rad 
 
 
 
 
- razgovor 
- prezentacija 
- video isječci 
 
 
 
 
- razgovor 
- rad na knjizi 
- film 
- praktičan rad 
 
 
 
 
 
 
- razgovor 
- praktičan rad 

učiteljice 4. 
razreda 
 
 
- šk. knj. 
- učenici i 
učiteljice 
HJ 5. 
razreda 
 
 
- šk. knj. 
- učenici i 
učiteljice 6. 
razreda 
 
 
- šk. knj. 
- učenici i 
učiteljice 7. 
razreda 
- šk. knj. 
- učenici i 
učiteljice 8. 
razreda 
- šk. knj. 
- učenici  
- učitelji 

 
 

siječanj 
2 sata 

 
 
 
 
 
 
 
 

veljača 
2 sata 

 
 
 
 
 
 

ožujak 
2 sata 

 
 
 
 
 
 

travanj 
2 sata 
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 važnost Nacionalne i sveučilišne knjižnice – kulturne 
ustanove i kulturni identitet, globalizacija (GOO)  

 knjižnično poslovanje – zaštita osobnih podataka, 
ravnopravnost osoba s invaliditetom (GOO) 

 važnost cjeloživotnog učenja (GOO) 
 

Osim toga, neposredan rad uključuje i sljedeće aktivnosti: 
 provođenje radionice – Tehnike učenja 
 organizacija nastavnih sati lektire  
 rad na odgoju i obrazovanju u slobodno vrijeme 

učenika 
 ispitivanje učeničkih interesa za knjigu,  
 kreativne radionice sa zainteresiranim učenicima 

- zaključiti o važnosti 
knjižnica kao kulturnih 
ustanova 
- objasniti važnost knjižnice 
za cjeloživotno učenje  
učenici će: 
- primijeniti nove tehnike 
učenja 
- povezati sadržaj knjige sa 
stvarnim životom 
- izraditi predmete prema 
uputama 

tijekom 
cijele 

školske 
godine 
prema 
potrebi 

 
Stručni 

rad  
i 

informacij-
ska 

djelatnost 

 PLANIRANJE – izrada godišnjeg plana rada, organizacija i 
vođenje rada u knjižnici i čitaonici, izrada izvješća o radu i 
sl. 

 NABAVA – vođenje pravilne i sustavne nabavne politike 
knjižne i neknjižne građe, periodike. 

 Izrada plana nabave svih dijelova fonda prema potrebama. 

 Praćenje stručne literature i kataloga izdavačkih kuća. 

 Čitanje recenzija, kritika i prikaza novih stručnih knjiga. 

 NARUDŽBA i OBRADA nove knjižne građe. 

 IZRADA POMAGALA – kataloga. 

 OBLIKOVANJE ZBIRKE – informiranje učenika i učitelja o 
novitetima u školskoj knjižnici. Vođenje zbirki i fondova. 

 IZRADA tematskih bibliografskih popisa za učenike i 
učitelje. 

 STATISTIKA I BROJČANI POKAZATELJI - praćenje i 
evidencija korištenja i posudbe građe, pokazatelji po 
razredima.  

 POSUDBA lektire i stručne literature učenicima i 
učiteljima. 

 ORGANIZIRANJE međuknjižnične suradnje 

 Pravilan smještaj, zaštita i čuvanje građe u školskoj 

- popisati poslove i aktivnosti 
koje su planirane i 
ostvarene, 
- temeljem stanja fonda 
odlučiti o nabavi pojedinih 
naslova, 
- obaviti narudžbu, obradu i 
smještaj knjiga u knjižnici 
- izraditi pomagala, popis 
noviteta, bibliografskih 
popisa 
- prikupiti statističke i 
brojčane pokazatelje o 
posudbi građe 
 - preporučiti učenicima 
naslove koji će ih privući 
čitanju 
- organizirati, provesti i 
evidentirati međuknjižničnu 
suradnju 

 
- samostalni 
rad 
 

 
- školski 
knjižničar 
- naklad-
nici 
- učitelji 

 
 

rujan, 
tijekom 

cijele 
školske 
godine 
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knjižnici. 
 
 

 
Kulturna  
i javna 

djelatnost 
knjižnice/ 

škole 
 
 
 
 
 
 

 Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti i izrada 
godišnjeg plana kulturnih aktivnosti kroz školsku godinu. 

 Obilježavanje obljetnica, važnih datuma iz povijesti, 
kulture i umjetnosti. 

 Organizacija promocija knjiga, književnih susreta, 
natjecanja u znanju, kazališnih predstava i sl.  

 Planiranje, pripremanje i postavljanje tematskih izložbi. 

 Izvješća UV o važnim kulturnim događanjima u 
Vukovarsko-srijemskoj županiji i cijeloj Hrvatskoj. 

 Suradnja s nakladnicima, muzejima i knjižnicama. 

 Sustavno ažuriranje školske mrežne i fb stranice. 

 Uređivanje školskoga ljetopisa. 

- sastaviti plan i program 
kulturnih aktivnosti škole  
- sastaviti plan i kurikul 
obilježavanja  
- organizirati susret s 
književnikom  
- isplanirati, prikupiti i 
pripremiti materijale 
potrebne za izložbu 
- omogućiti javnu vidljivost 
školskih događanja 

 
 
- samostalni 
rad 

- školski 
knjižničar 
- naklad-
nici 
- učitelji 
- ravnatelj 
- pedagog 
- psiholog 

 
rujan, 

tijekom 
cijele 

godine 
 
 
 
 
 
 

 
 

Suradnja 
i rad u 

stručnim 
tijelima 

 
 
 
 
 
 
 

 Suradnja sa svim učiteljima pri odabiru građe potrebne u 
nastavnom procesu, te pri stvaranju plana nabave. 

 Pomoć učiteljima u obradi nastavnih sadržaja i lektire. 

 Suradnja s učiteljima hrvatskoga jezika pri odabiru 
lektirnih naslova za pojedine razrede. Sat lektire u 
knjižnici. 

 Suradnja s ostalim učiteljima pri planiranju i provedbi 
zajedničkih aktivnosti. 

 Suradnja s pedagogom, psihologom i ravnateljem Škole pri 
izradi godišnjega plana škole i plana kulturnih aktivnosti, 
te nagrađivanju odlikaša na kraju školske godine.  

 Suradnja s tajništvom Škole. 

 Sjednice Učiteljskog vijeća. 

 Sastanci Županijskoga stručnoga vijeća knjižničara. 

- predložiti nabavu novijih 
izdanja koja će biti korisna 
učiteljima, učenicima i 
stručnim suradnicima 
- pripremiti popis lektirnih 
izdanja  
- organizirati motivacijske 
sate lektire u knjižnici 
- dati primjere, prijedloge i 
savjete na sjednicama UV, 
aktivu PN i sastancima ŽSV 
knjižničara     

 
- samostalni  
rad 

 
- školski 
knjižničar 
- učitelji 
- stručni 
suradnici 
- ravnatelj 
- knjižni-
čari 

 
tijekom 

cijele 
godine 

 
 
 
 
 
 
 

 
Stručno 

usavršava-
nje 

 Praćenje i čitanje knjižnične građe, te nove literature. 

 Praćenje literature s područja knjižničarstva. 

 Sudjelovanje na webinarima, seminarima i ŽSV za školske 
knjižničare.Upoznavanje s posebnim oblicima rada u 
knjižnicama.  

 Usavršavanje u računalnoj obradi građe u programu Metel 
Win. 

- prenijeti info o pročitanoj 
građi učenicima, učiteljima i 
suradnicima 
- primijeniti nove oblike rada 
u knjižnici, te nove 
mogućnosti programa Metel 
Win 

- samostalni 
rad 

- školski 
knjižničar 
- učitelji 
- stručni 
suradnici 

tijekom 
cijele 

godine 
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5.5. Plan rada tajništva  
 

1. PRAVNI POSLOVI 

 Izrada normativnih akata 

 Izrada ugovora, rješenja i odluka 

 Pripremanje, a po potrebi i sudjelovanje u radu sjednica Školskog odbora 

 Redovito praćenje pravnih propisa i obavještavanje djelatnika o istima 
 

2. KADROVSKI POSLOVI 

 Objavljivanje natječaja, te oglasni i natječajni poslovi 

 Svi pravni i administrativni poslovi u svezi zasnivanja i prestanka radnog odnosa i 
ostvarivanja prava i obveza zaposlenika iz radnog odnosa 

 Evidentiranje primljenih radnika 

 Prijava i odjava HZZO-u, MIO-u i Registru zaposlenih u javnim ustanovama 

 Izrada Odluka i rasporeda godišnjeg odmora radnika 

 Vođenje dokumentacije zaposlenika 

 Vođenje radnih i sanitarnih knjižica 

 Organizacija rada i kontrola pomoćno- tehničkog osoblja 
 
3. ADMINISTRATIVNI POSLOVI 

 Primanje, razvođenje, razvrstavanje i otprema pošte 

 Vođenje urudžbenog zapisnika 

 Vođenje pismohrane – ustroj arhiva  

 Sastavljanje i pisanje raznih dopisa, molbi, odgovora 

 Izdavanje raznih potvrda i uvjerenja učenicima i radnicima Škole 

 Izdavanje i prijem svjedodžbi i duplikata svjedodžbi bivšim učenicima Škole 

 Izdavanje putnih naloga 

 Ustroj e- matice – evidencije učenika i zaposlenika 

 Ustroj  CARNET-a 
 

4. OSTALI POSLOVI 

 Rad sa strankama (zaposlenici, roditelji, učenici) 

 Suradnja s drugim školama i ustanovama 

 Suradnja s MZO, osnivačem (Grad Vukovar) i UO za obrazovanje pri županiji 

 Javna nabava provođenje i vođenje Registra plana i provođenje nabave 

 Plan nabave u suradnji s ravnateljicom i računovođom 

 Organizacija i nabava školske prehrane – školska užina i ručak u produženom boravku 

 Narudžba i nabava pedagoške dokumentacije i sitnog inventara 

 Nepredviđeni poslovi po nalogu ravnatelja 

 Poslovi prikupljanja podataka za prehranu 

 Suradnja s dobavljačima 

 Vođenje evidencije o sanitarnim pregledima školske kuhinje 

 Izrada i ispunjavanje Upitnika o fiskalnoj odgovornosti iz djelokruga rada tajnika 
 



 

45 

 

5.6. Plan rada računovodstva 
 
GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA RAČUNOVOĐE ZA ŠK.GODINU 2022./2023. 
 

Poslovi i radni zadaci tijekom školske godine 

Kontiranje i knjiženje poslovnih događaja 
- Izvoda ŽR-a 
- Blagajne 
- Temeljnica 
- Izdavanje računa (prodaja starog papira, najam dvorane …) 
- Praćenje redovite naplate Izlaznih računa 
- Evidencija računa u knjigu URA i knjigu IR 
- Knjiženje u glavnu knjigu 
- Plaćanje računa 
- Odlaganje dokumentacije 
- Završna knjiženja za 2022.g. i izrada obrazaca za Završni račun (PRAS, Bilanca, 

Obveze i dr.) 
 

Obračun plaća i drugih isplata 
- Obračun mjesečnih plaća u sustavu COP-a 
- Obračun plaća i doprinosa za učitelje u Produženom boravku, Pomoćnika u nastavi 

i Osobe na stručnom osposobljavanju 
- Obračun putnih troškova 
- Obračun mentorstva 
- Obračun bolovanja i popunjavanje obrazaca za HZZO 
- Administrativne i ostale obustave 
- Izrada JOPPD obrasca 
- Obračun druge isplate (jubilarne nagrade, pomoći, otpremnine, regres, dar djeci, 

božićnica …) 
- Platne liste 
- Izvještavanje o isplatama plaća za Produženi boravak, pomoćnika u nastavi , 

stručnog osposobljavanja (osnivača, udruge i HZZ) 
- Potvrde o isplati plaća 
- Obračun i isplata drugog dohotka po potrebi 
- Godišnje izvješće MO 

 

Vođenje blagajne 
- Uplate/isplate 
- Vođenje blagajničkog dnevnika 
- Knjiženje blagajne 

 

Obračun i isplata putnih naloga 
- Obračun i isplata putnih naloga na tekući račun djelatnika 
- Izrada JOPPD obrasca 

 

Školska kuhinja i Produženi boravak 
- Mjesečni obračun zaduženja učenika za Užinu/ručak  
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- Izdavanje računa 
- Knjiženje zaduženja i uplate po učenicima 
- Izvještavanje i briga oko redovite naplate  
- Podnošenje zahtjeva osnivaču za podmirenje dijela cijene koju sufinancira za ručak 

polaznicima Produženog boravka – mjesečno 
 

Suradnja s osnivačem  
- Zahtjevi za podmirenje troškova (struja, plin, palete, materijal za tekuće i 

investicijsko održavanje, osiguranje, liječnički pregledi, osnovna sredstva, sitan 
inventar i sl.) 

- Mjesečno izvještavanje o utrošku financijskih sredstava (osnivač i ostali izvori 
financiranja) 

- Dostava periodičnih i godišnjih izvješća (osnivač, ostali izvori i ukupno) 
 

Suradnja s MZO 
- po potrebi traženje suglasnosti za pojedine isplate djelatnicima 

 

Vođenje knjiga osnovnih sredstava i sitnog inventara 
- Unošenje pojedinačno osnovnih sredstava i sitnog inventara 
- Razvrstavanje po lokacijama 
- Obračun amortizacije 
- Knjiženje nakon obavljene Inventure na temelju zapisnika o obavljenoj inventuri 

(rashod, otpis) 
 

Izrada statističkih  i financijskih izvještaja (tromjesečni, polugodišnji i godišnji) 
Izrada i ispunjavanje Upitnika o fiskalnoj odgovornosti iz djelokruga računovodstva 
Izrada plana nabave (pomoć tajnici i ravnateljici) 
Izrada financijskog plana za 2022. i projekcije plana za 2023. i 2024.g. 
Izrada rebalansa financijskog plana za 2022.g. 
Izvještavanje Školskog odbora stanju na Inventuri, financijsko izvještavanje 
Praćenje zakona i propisa te provođenje istih 
Suradnja s ravnateljicom i tajnicom Škole 
Ostali poslovi po nalogu ravnateljice. 

 
 
5.7. Plan rada školske kuhinje 
 

 Izrada jelovnika za mliječne obroke 

 Izrada jelovnika za ručak u produženom boravku 

 Narudžba i zaprimanje mliječnih i kuhanih obroka 

 Pripremanje i raspodjela obroka učenicima 

 Održavanje čistoće u školskoj kuhinji 

 Kuhanje napitaka i serviranje za sjednice UV, RV, ŠO i ostalih radnih tijela 

 Ostali poslovi prema dogovorenom rasporedu i sukladno potrebama rada Škole 
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5.8. Plan rada domara škole  
 

 Popravak školskog inventara (klupe, stolovi, ormari…) 

 Popravak instalacija u školskoj zgradi (električne i vodovodne instalacije) 

 Održavanje inventara škole 

 Održavanje okoliša škole 

 Briga o postrojenju za centralno grijanje 

 Briga za sigurnost školske zgrade i okoliša škole 

 Poslovi dostave 

 Ostali poslovi prema dogovorenom rasporedu i sukladno potrebama rada Škole 
 
 
5.9. Plan rada djelatnica škole na održavanju čistoće 
 

 Generalno čišćenje svih prostora škole (namještaj, podovi, zidovi, prozori, stakla, vrata…) 

 Održavanje čistoće u svim prostorima škole (športska dvorana, hodinici, učionice, uredi…) 

 Održavanje čistoće sanitarnih prostorija 

 Održavanje čistoće i urednosti okoliša škole i svih ulaza u školsku zgradu 

 Kontrola ulaska i izlaska osoba u školsku zgradu 

 Pomoć dežurnim učiteljima u održavanju reda i čuvanju školske imovine 

 Briga o izgubljenim učeničkim odjevnim i drugim predmetima 

 Ostali poslovi prema dogovorenom rasporedu i sukladno potrebama rada Škole 
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6. PLAN RADA ŠKOLSKOG ODBORA I STRUČNIH TIJELA 
 
6.1. Plan rada Školskog odbora  

 

Mjesec Sadržaj rada Izvršitelji 

Rujan 

 Davanje suglasnosti za zapošljavanje do 60 dana do 
raspisivanja natječaja 

 Izvršiti prijem učitelja i drugih djelatnika po natječaju 

 Razmatranje rezultata odgojno obrazovnog rada i 
usvajanje izvješća o realizaciji plana i programa rada za 
2021./22. školsku godinu 

 Razmatranje i usvajanje Godišnjeg plana i Kurikula za 
školsku godinu 2022./23. 

Članovi ŠO 
ravnateljica 

 

Nakon  
suglasnosti 

osnivača 
(po potrebi) 

 Usvojiti Statut usklađen s novim Zakonom i donijeti opće 
akte Škole u skladu s novim Statutom i Zakonom 

Članovi ŠO, 
tajnica, ravnateljica 

Siječanj 

 Usvojiti završni račun i izvješće o provedenoj inventuri 
na kraju kalendarske godine, odlučiti o uporabi dobiti u 
skladu s osnivačkim aktom 

 Usvojiti prijedlog financijskog plana, prijedlog plana 
razvojnog programa Škole i plan nabave dugotrajne 
imovine 

Članovi ŠO, 
računovođa, 
ravnateljica 

 

Tijekom 
godine po 

potrebi 

 Odlučivati samostalno o stjecanju, opterećivanju 
pokretne imovine te investicijskim radovima čija je 
vrijednost od 100.000,00 do 200.000,00 kuna 

Članovi ŠO 
ravnateljica 

Tijekom 
godine po 

potrebi 

 Osnivati udruge učenika 

 Predlagati ravnatelju mjere poslovne politike Škole 

Članovi ŠO 
ravnateljica 

Po potrebi 
 Razmatrati rezultate obrazovnog rada, predstavke i 

prijedloge građana u svezi s radom Škole 

  

  

Članovi ŠO 

Po potrebi 
 Obavljati druge poslove određene Zakonom, 

provedbenim propisima, Statutom i drugim općim 
aktima Škole. 

Članovi ŠO 
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6.2. Plan rada Učiteljskog vijeća 
 
Učiteljsko vijeće analizira odvijanje odgojno-obrazovnog procesa u Školi tijekom redovnih i 
izvanrednih sjednica. 
 
Tijekom  školske godine uobičajeno se održi desetak sjednica. Sjednice se obvezno održavaju zbog 
utvrđivanja uspjeha učenika na kraju polugodišta i nastavne godine, poslije popravnih ispita, 
tijekom rujna zbog prihvaćanja godišnjih izvještaja i planova rada, za stručno usavršavanje učitelja  
itd. 
 

 
Vrijeme 

 
Teme i sadržaji aktivnosti 

Nositelji aktivnosti i način provedbe 

 
 

rujan-listopad 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

studeni 
 
 

prosinac 
 

 
 

 
veljača-ožujak 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

travanj- svibanj  
 
 
 

Zaduženja i organizacija rada u školskoj 
godini 2022./2023. 
Utvrđivanje pedagoške dokumentacije, 
što će se voditi elektronski, a što 
„papirnato“. 
Dogovor o razvojnom planu škole. 
Usvajanje kurikuluma i kulturnih 
aktivnosti škole 
Usvajanje plana i programa stručnog 
usavršavanja 
Stručni izlet (sukladno epidemiološkoj 
situaciji/pandemija COVID19)  
Stručna putovanja i njihova primjena u 
nastavi geografije 
Pravilnici  
Planiranje stručnog usavršavanja izvan 
škole 
Analiza odgojnih postupaka 
Analiza rada nakon prvog polugodišta 
Analiza stručnih usavršavanja izvan 
škole 
Stručno usavršavanje u školi 

Projekt e-Škole 
Digitalni alati 

Utvrđivanje vremenika školskih 
natjecanja 
Natjecanja u školi i izvan škole 
 
Pripreme i realizacija izleta i ekskurzija 
 
Analiza rada i odgojnog djelovanja 
Analiza natjecanja učenika  
Analiza realizacije planiranih  projekata 
te realizacija izleta, ekskurzija i škole u 

Ravnateljica, pedagoginja 
 
Ravnateljica, pedagoginja 
 
 
 
Svi učitelji  
 
 
 
Ravnateljica 
 
Damir Vinković, prof. 
 
Ravnateljica, tajnica  
Ravnateljica, pedagoginja, svi učitelji  
 
Ravnateljica,pedagoginja,psihologinja 
Ravnateljica, stručne suradnice, 
učitelji 
Ravnateljica, učitelji 
 
Carnet, Školska knjiga 
Darija Benaković, prof 
Mentori uvidom u vremenik 
natjecanja 
Ravnateljica, članovi povjerenstava, 
učitelji-mentori 
Ravnateljica, razrednici 
 
 
Ravnateljica 
 
Pedagoginja 
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lipanj-srpanj 
 
 
 
 
 
 

Kolovoz 

prirodi. 
Odluke o nagradama i pohvalama 
učenicima te svečana podjela 
svjedodžbi osmim razredima. 
Analiza realizacije programa i analiza 
usvojenosti nastavnih sadržaja – tema. 
Analiza rada u školskoj godini i 
prijedlozi za iduću školsku godinu 
Vrjednovanje i samo-vrjednovanje  
Analiza praćenja nastave  
 
Pripreme za novu školsku godinu 
(prijedlog godišnjeg plana, zaduženja, 
stručnog usavršavanja...) 

 
Učitelji-mentori, nositelji projekata, 
razrednici 
 
Ravnateljica i tim za provedbu i 
organizaciju 
 
Svi članovi UV 
Pedagoginja 
Ravnateljica 

 
 

6.3. Plan rada Razrednih vijeća 
 
Voditelji školskih aktiva: 

o Toni Hutz – predmetna nastava 
o Josipa Paun Hujber – razredna nastava 

Svaki razrednik u e-Dnevnik upisuje plan rada RV, koji obuhvaća: 
 1. Planirane obvezne sjednice RV radi utvrđivanja uspjeha učenika na kraju I. polugodišta i 
na kraju nastavne godine, poslije predmetnih i razrednih ispita 
 2. RV petih razreda na početku nastavne godine (tijekom rujna) kako bi se predmetni 
nastavnici upoznali sa mišljenjem učiteljice koja je razred vodila od 1.-4. razreda, te opservacijama 
SRS Škole 
 3. RV tijekom travnja mjeseca u svrhu utvrđivanja učenika potencijalnih ponavljača i 
učenika koji najvjerojatnije neće s uspjehom završiti nastavnu godinu, u cilju izbjegavanja ove 
situacije. 
 4. ostale sjednice RV prema planu razrednika 
 
Sati razrednika određeni su kao obvezna nastava kroz 1 sat tjedno, što je minimum 35 sati 
godišnje. Kroz te nastavne sate provode se i slijedeći programi i projekti: 

 Zdravstveni odgoj 

 Građanski odgoj 

 Učiti kako učiti 

 Projekt Putujemo Lijepom našom 

 Preventivni programi 

 Humanitare akcije 

 Ekološke akcije 
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6.4. Plan rada Vijeća roditelja 
 

Vijeće roditelja prema odrednicama članka 137 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (NN 87/2008) čini po jedan roditelj, predstavnik svakog razrednog odjela. 
 
Uloga Vijeća roditelja jest: 

- konstituirati vijeće roditelja i izabrati predsjednika i zamjenika     
- razmatrati prijedlog Godišnjeg plana i programa rada škole 
- razmatrati izvješće ravnateljice o realizaciji školskog kurikuluma, Godišnjeg plana i  
  programa rada Škole 
- upoznati financijske obveze roditelja na početku školske godine koje se temelje na  
  dragovoljnosti (osiguranje, prehrana, pretplata na časopise i dr.) 
- predlagati poboljšanje organiziranja odgojno-obrazovnog rada i uvjeta rada u školi  
- sudjelovati u programima opće, javne i kulturne djelatnosti Škole 
- sudjelovati u radu Školskog odbora i tima za kvalitetu 
- pomagati u rješavanju socijalnih problema pojedinih učenika 
 
 

6.5. Plan rada Vijeća učenika 
 
Vijeće učenika je tijelo koje čine predstavnici učenika svakog razrednog odjela, a osniva se s 
idejom bolje suradnje škole, učenika i roditelja. Cilj djelovanja Vijeća učenika jest poboljšanje 
povezanosti učenika, te njihovo međusobno komuniciranje.  
 
Zadaće:  

 educirati učenike o njihovim pravima i obvezama 

 prepoznati potrebe učenika da mogu međusobnom povezanošću, razmjenom informacija, 
stavova, mišljenja, pitanja i prijedloga pomoći pri donošenju pravih odluka kojima mogu 
utjecati na kvalitetu odgoja, obrazovanja i odrastanja 

 informirati i detaljnije upoznati učenike s važnim pitanjima vezanim uz rad i rezultate u 
obrazovanju 

 potaknuti učenike na davanje prijedloga za poboljšanje uvjeta rada u školi, te uljepšavanje 
škole i okoliša škole 

 tražiti prijedloge u vezi s različitim projektima na razini škole 

 skrbiti o učenicima koji imaju poteškoće u učenju, ponašanju, onima sa lošijim socio- 
ekonomskim statusom, te raznim drugim problemima 

 ukazati na važnost pomaganja drugima (volontiranje) 

 na satima razrednika izvijestiti o radu Vijeća učenika 

 građanski odgoj 
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Mjesec Programski sadržaj 
Nositelj 

aktivnosti 
Sudionici 

Aktivnosti/ 
pokazatelj 
uspješnosti 

listopad/ 
studeni 

- formiranje Vijeća učenika na 
osnivačkoj sjednici; dogovor o 
načinu rada i temama Vijeća; 
usvajanje plana i programa Vijeća 
-upoznavanje učenika s pravima i 
obvezama (i Vijeća i učenika u 
školi), Zakon o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi, Pravilnik o kućnom 
redu, Pravilnik o ocjenjivanju i 
pedagoškim mjerama, Statut OŠ 
Mitnica 
- što Vijeće učenika može učiniti 
za svoju školu 
- građanski odgoj  

Koordinatorica 
Andrijana 
Miličević, 
pedagoginja; 
ravnateljica 
 
 
Koordinatorica 
Andrijana 
Miličević, 
pedagoginja 
 
 

članovi Vijeća 
učenika 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- evaluacija 
 
 
 
 
 
 
 
 
predavanje, 
aktivnosti, 
radionice 

siječanj -kako poboljšati učenje, posebno 
kod učenika koji imaju poteškoća 
u učenju  
- osvrt na postignuti uspjeh i 
stanje u razrednom odjelu na 
kraju 1. polugodišta; prijedlozi za 
unaprjeđenje rada u 2. 
polugodištu 
- učenički kodeks ponašanja 
- prijedlozi i organizacija 
radionica za Božić te 
humanitarnih aktivnosti  

- psihologinja Una 
Bilandžija, 
Koordinatorica 
Andrijana 
Miličević, 
pedagoginja 
 
 
- predsjednik 
Vijeća 
- tim za provedbu 
 

- članovi 
Vijeća učenika 
 
 
 
- svi razredi 
 
 
 

- rasprava/ 
prijedlozi 
 
 
 
- pisanje/ 
prikupljanje 
- anketa/ 
obrada rezultata 
 
 

veljača/ 
ožujak 

- promicanje prosocijalnog 
ponašanja u školi 
- disciplina u školi: izostajanje s 
nastave, odnos učitelja i učenika, 
kršenje pravila ponašanja u školi 
- prijedlozi za poboljšanje ili 
sankcioniranje učenika 
- pomoć učenicima koji imaju 
poteškoća u učenju - učiti kako 
učiti 
- dječja prava i nasilje među 
učenicima 

- predsjednik 
Vijeća 
- tim za provedbu 
 
 
- Koordinatorica 
Andrijana 
Miličević, 
pedagoginja 
- Una Bilandžija, 
psihologinja 
 

- članovi 
Vijeća učenika 
 

- rasprava/ 
prijedlozi 
- pisanje/ 
prikupljanje 
 
 
 
 
 
 
 
 

svibanj - učinci rada Vijeća tijekom 
školske godine  
- uvidjeti prilike za poboljšanje 
rada  
- prijedlozi za sljedeću školsku 
godinu 

- predsjednik 
Vijeća 
-koordinatorica 
Vijeća 

- članovi 
Vijeća učenika 

- rasprava/ 
prijedlozi 
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7. PLAN STRUČNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRŠAVANJA 
 
 

7.1.  Stručno usavršavanje u školi 
 

U školi djeluje aktiv razredne nastave i aktiv učitelja predmetne nastave. Stručno usavršavanje 
planira se realizirati na sjednicama učiteljskog vijeća. 

 

TEMA NOSITELJ MJESEC 

Stručna putovanja i njihova 
primjena u nastavi geografije 

Damir Vinković, prof. Studeni 

E-Škola Carnet, Školska knjiga Tijekom školske godine 

Digitalni alati Darija Benaković, prof. Ožujak 

 
 

7.2. Stručna usavršavanja izvan škole 
 

U školi imamo šest učitelja mentora (Helena Andabaka, Toni Hutz, Vedrana Žutić, Damir Vinković, 
Darija Benaković i Nevenka Burić) i dva učitelja savjetnika (Vesna Jakovljević i Edita Lukačević). 
Osim na stručnim skupovima u organizaciji voditelja ŽSV učitelji će sudjelovati i na stručnim 
skupovima i seminarima na županijskoj i državnoj razini u organizaciji Ministarstva znanosti, 
obrazovanja i športa te Agencije za odgoj i obrazovanje, koji će biti objavljeni u Katalogu stručnih 
skupova. Broj sudionika će ovisiti o materijalnim mogućnostima škole i pedagoškom standardu, te 
trenotnoj epidemiološkoj situaciji uzrokovanoj pandemijom virusa COVID 19. 

 
7.3. Ostala stručna usavršavanja i osposobljavanja 

 
Škola će omogućiti učiteljima i stručnim suradnicima sudjelovanje na stručnim skupovima i 
usavršavanjima koje organiziraju izdavačke kuće, razne udruge i sl., ali neće snositi troškove za 
iste. Učitelji su dužni voditi evidenciju o svom stručnom usavršavanju, pročitanoj literaturi, 
radionicama, predavanjima i dr. za onaj dio za koji neće imati potvrde o stručnom usavršavanju.  
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8. OSTALE AKTIVNOSTI U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA ŠKOLSKE  
USTANOVE  

 
8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti  
 

 Datum Aktivnost koja se obilježava Koordinator obilježavanja 

Rujan 23.9. Međunarodni dan kulturne baštine Mia Marušić i Lucija Marić 

 
 
 
 
Listopad 

1.-31.10. Mjesec školskih knjižnica Darija Benaković 

5. 10. Svjetski dan učitelja Damir Vinković, Martina Salamon 

4.10. Međunarodni dan djeteta Anica Ljubić 

9.10. Međunarodni dan zborskog pjevanja, 
Dan glazbe  

Dunja Marković 

12.10. Dan zahvalnosti za plodove zemlje Matea Karlić Grnja, Tanja Maljevac 

15.10. Svjetski dan pješačenja Anita Ključik, Lucija Konjevod 

18.10. Dan kravate Sanja Starc i Senka Horvatić 

20.10. Svjetski dan jabuke Jasna Mađarac 

Studeni 9.11.  Svjetski dan izumitelja Toni Hutz 

18.11. Dan sjećanja na žrtve Domovinskog rata Katarina Kalinić 
s. Ana Gordana Cvitanušić 

 
Prosinac 

5.12. Međunarodni dan volontera Kristina Kovačić 

6.12. Sv. Nikola Anica Ljubić 

15.11.-15.12. Mjesec borbe protiv ovisnosti A. Miličević, Antonija Boras 

20.-22.12. Božićna priredba Dunja Marković , Tajana Matanović, 
Drago Iličić 

 
Siječanj 

10.1. Svjetski dan smijeha Danijel Kolak 

27.1. Dan sjećanja na Holokaust  M. Prpa 

 
 

Veljača 

8.2. Dan sigurnijeg interneta Goran Sauka 

16.2. 100. dan škole Nevenka Burić 

21.2. Međunarodni dan materinskog jezika Vedrana Žutić 

22.2. Dan hrvatske glagoljice i glagoljaštva Vedrana Žutić 

23.2. Dan ružičastih majica Đurđica Dinješ, Mirna Vukoja 

 
 
 
Ožujak 

1.3. Pokladni utorak Darija Benaković, Toni Hutz 

1.3. Svjetski dan matematike Nevenka Burić, Edita Lukačević 

11.-17.3. Dani hrvatskoga jezika Vera Ištuk 

14.3. Dan broja Pi Edita Lukačević, Nevenka Burić 

20.3. Svjetski dan pripovijedanja bajki Josipa Paun Hujber,  
Vesna Jakovljević 

21.3. Dan darovitih učenika Kristina Kovačić 

21.3. Svjetski dan Downova sindroma Danijela Velerajter, Anica Ljubić 

22.3. Svjetski dan voda H. Andabaka, D.Vinković 

 
 
Travanj 

2.4. Međunarodni dan dječje knjige Vera Ištuk 

8.4. Dan nacionalnog parka Plitvička jezera D. Vinković, Antonija Boras 

23.4. Dan engleskog jezika M. Salamon, A. Miličević 

29.4. Svjetski dan plesa Dunja Marković 

Svibanj 25.5. Svjetski dan sporta Anita Ključik, Lucija Konjevod 

30.5. Dan škole Dunja Marković , Tajana Matanović 

Lipanj  Svjetski dan nepušenja Z. Marković Boto 

7.6. Projektni dan Dubravka Lemac sa suradnicima 
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8.2. Plan zdravstveno-socijalne zaštite učenika 
 

Preventivne mjere na zaštiti zdravlja učenika planirane su u suradnji sa Zavodom za javno 
zdravstvo, (sistematski pregledi i cijepljenja, predavanja, edukacije..) kao i socijalnu zaštitu 
učenika. Posebna pozornost pridaje se učenicima iz socijalno ugroženih obitelji koje su pod 
nadzorom nadležnih socijalnih službi. Periodično će se provoditi humanitarne akcije za socijanu 
samoposlugu, Crveni križ, Caritas, a posebno za obitelji u riziku od siromaštva iz naše škole. U 
suradnji sa osnivačem (Grad Vukovar) osigurat će sve besplatna prehrana za učenike iz socijalno 
ugroženih obitelji. Svim učenicima osigurana je preobuka, jedan komplet bilježnica te radne 
bilježnice i ostali materijali. 
 
PROGRAM RADA SLUŽBE ZA ŠKOLSKU MEDICINU ZA ŠKOLSKU GODINU 2022./2023. 

 
I. Sistematski pregledi 8. razred OŠ –Uz pregled obvezno cijepljenje Di-Te i Polio,( moguća 

istovremena aplikacija 1. doze HPV cjepiva u drugu ruku, dobrovoljno preporučeno 
neobavezno cijepljenje), profesionalna orijentacija 

II. Pregledi prije upisa u 1. razred OŠ – od veljače. Cijepljenje protiv ospica, zaušnjaka i 
rubeole provodi se istovremeno s cijepljenjem protiv dječje paralize  

III. Kontrolni pregledi – kontinuirano prema indikaciji 
IV. Cijepljenje protiv HPV-a za 8. razrede i ostale generacije (preporučeno, neobavezno) – 

kontinuirano prema zahtjevima 
V. Cijepljenje protiv Covida – dobrovoljno, na zahtjev roditelja 
VI. Mišljenja, preporuke, potvrde – kontinuirano prema zahtjevima;  

• profesionalno usmjeravanje  
• primjerene oblike školovanja – primjereni program TZK  
• druge potvrde na temelju medicinske dokumentacije koju šalju elektronskim putem 

kada god je to moguće te potvrde za upis u srednju školu za pojedina zanimanja 
VII. Pregledi za ostale učenike ( III i V razred) samo na indikaciju 

VIII. Posjet stomatologu – zubne putovnice VI. Razred 
IX.  Edukacija učenika i djelatnika škole – po dogovoru i raspoloživosti. 
 

8.3. Plan zdravstvene zaštite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika škole 
 
- redoviti sanitarni pregled radnika (jednom godišnje po pozivu, kuharice svakih šest mjeseci) 
- redoviti specijalistički pregled radnika prema kolektivnom ugovoru (jednom u dvije/tri godine) 
- obvezni pregled domara-ložača (svake dvije godine) 
- obvezni oftalmološki pregled tajnika i računovođe (svake dvije godine) 
 
9. PROGRAMI ZAŠTITE NA RADU I POSTUPANJA U IZVANREDNIM SITUACIJAMA 

ZAŠTITE I SPAŠAVANJA   
 

9.1. Plan vježbi uzbunjivanja u školi u školskoj godini 2022./23.  
 
Tijekom školske godine organizirati će se jedna vježba napuštanja školske zgrade u kriznim 
situacijama. Planirane aktivnosti provodit će se sukladno preporukama HZJZ. U suradnji sa  PU 
Vukovar i Prometnom policijom održavaju se edukacije učenika. 
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10. POPISI ČLANOVA TIJELA 
 
10.1. Popis članova Školskog odbora  
 
 

 Ime i prezime funkcija predstavnik 

1. Jasna Mađarac predsjednica Predstavnik Učiteljsko vijeća 

2. Toni Hutz član Predstavnik Učiteljsko vijeća 

3. Martina Salamon član Predstavnik Zaposleničkog vijeća 

4. Marina Cindrić član predstavnik Vijeća roditelja 

5. Ivana Mujkić član Predstavnik osnivača 

6. Domagoj Bilić član Predstavnik osnivača 

7. Mirela Janković član Predstavnik osnivača 

 
 
10.2. Popis članova Vijeća roditelja  
 

razred Ime i prezime roditelja 

1.a Sara Aleksi 

1.b Martina Pavošević 

1.c Dijana Mravunac 

2.a Mirna Milanković 

2.b Vedran barić 

2.c Anita Urukalović 

3.a Ivan Mršić 

3.b Jasenka Zeko 

3.c Ljiljana Đukić 

4.a Mirjana Merćep 

4.b Tanja Čuljak – Kalozi 

4.c Ivana Zupković 

5.a Ivana Damjanović 

5.b Martina Veber 

6.a Nedeljka Janković 

6.b Marina Cindrić 

7.a Antun Karaula 

7.b Mirjana Udovčić 

8.a Borna Čerina 

8.b Renata Goreta 
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10.3. Popis članova Vijeća učenika  
 

razred Ime i prezime učenika 

1.a Ema Rambala 

1.b Klara Jukić 

1.c Lucija Mravunac 

2.a Jakov Ištuk 

2.b Laura Šibalić 

2.c Petra Prokop 

3.a Klara Zujić 

3.b Eva Miličević 

3.c Bruno Prokop 

4.a Fran Plišo 

4.b Majda Kalozi 

4.c Leo Urukalović 

5.a Ivan Pranjić 

5.b Antea Dumendžić 

6.a Egon Tomić 

6.b David Štrbac 

7.a Antonio Šuvak 

7.b Karla Udovčić 

8.a Laura Kerek 

8.b Ivona Marić 

 
 
 

11. PLAN NABAVE I OPREMANJA 
 
 
Od školske godine 2014./2015. Škola većinu pedagoške dokumentacije vodi u e-Dnevniku. 
Ministarsvo znanosti i obrazovanja dodijelilo je sredstva za kupovinu nove informatičke opreme 
za informatičku učionicu jer je informatika u 5. i 6. razredu obavezan predmet, a od školske 
godine 2020./2021. izborni predmet od 1. do 4. razreda. Četiri učionice opremljene su 
interaktivnim pločama, a sva sredstva koja budemo imali za nabavku nastavnih sredstava i 
pomagala usmjerit ćemo za nabavku nastavnih sredstava kako bismo imali što više specijaliziranih 
učionica. Škola je uključena u Carnet-ov projekt e-Škole u sklopu kojega će se postaviti tri interne 
Internet mreže za sve učenike, učitelje i cijelokupnu djelatnost škole, jedna učionica će biti 
opremljena pametnom pločom i tabletima za digitalnu nastavu i u još jednoj učionici biti će 
postavljen pametni ekran. Svi učitelji dobili su na korištenje prijenosna računala, a u učenici 
tablete.  
Završena je izrada projektne dokumentacije za dogradnju i rekonstrukciju zgrade matične škole, 
te je ishođena i građevinska dozvola za sve predviđene radove. Izrađen je i projekt opremanja 
novih prostora. Projektna dokumentcija poslana je u MZO za dobivanje suglasnosti za daljnje 
postupke. Slijedi apliciranje na natječaj za sredstava iz EU fondova za oporavak, što je i plan Vlede 
RH. Nakon što se osiguraju sredstva za izvođenje radova, javnom nabavom biti će izabran izvođač 
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radova. Početak radova planiran je tijekom 2023. godine. Dogradnjom će se povećati broj 
učionica kako bi se stvorili uvjeti za rad u jednoj smjeni, omogućiti učiteljima kabinete, kuhinju za 
pripremanje toplih obroka, blagovaonicu za učenike, ultimedisjku knjižnicu, prostor za prijem 
roditelja, prostor za produženi boravak, radionicu za izvannastavne aktivnosti, spremište za 
strojeve i alate, radionu za domara, uređenje okoliša škole, izrada jedne vanjske učionice i drugo.  
  
 
12. PROVEDBE VANJSKOG VREDNOVANJA NCVVO 
 
Vanjsko vrednovanje provodit će se prema planu, programu i terminima  Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja. Od ove školske godine NCVO provodit će nacionalne ispite za 
učenike 8. razreda iz Hrvatskog jezika, Matematike, Engleskog jezika, Povijesti, Geografije, 
Biologije, Kemije i Fizike, a za učenike 4. razreda iz Hrvatskog jezika, Matematike i Prirode i 
društva.  
 
 
13. KORIŠTENJE ŠKOLSKIH PROSTORA  
 
Prema odluci Školskog odbora i odluci osnivača (Grad Vukovar) daju se u najam školski prostori: 
Školska sportska dvorana i učionice ako se time ne remeti odgojno obrazovni proces u školi i 
redovan rad Škole, a sve sukladno epidemiološkoj situaciji uzrokovanoj pandemijom virusa 
COVID19 i preporukama HZJZ. 

 
Sukladno navedenom, nakon provedenih procedura, prostori školske sportske dvorane, te drugi 
prostori iznajmljuju se vanjskim korisnicima (športskim klubovima, školama stranih jezika i dr.) sa 
kojima Škola potpisuje ugovor o uvjetima korištenja školskog prostora. 
 
 
 
 
 
 
 
 
14. PRILOZI 
 
Sastavni dijelovi Godišnjeg plana i programa rada škole su: 
 
1. Godišnji izvedbeni kurikuli za sve predmete (u elektronskom obliku) 
2. Planovi i programi rada razrednika (u elektronskom obliku) 
3. Plan i program rada u produženom boravku 
3. Rješenja o tjednim zaduženjima odgojno-obrazovnih radnika (u elektronskom obliku) 
4. Raspored sati (u elektronskom obliku) 
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Na temelju članka 28. stavak 8. i 9., te članka 125. stavak 3., podstavak 1. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20) i članka 60. Statuta Osnovne škole Mitnica, 
Vukovar, Fruškogorska 2, a na prijedlog Učiteljskog vijeća, Vijeća roditelja i ravnateljice škole, 
Školski odbor na sjednici održanoj 6. listopada 2022. godine donosi  
 

 
 

GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA OŠ MITNICA ZA 2022./2023. ŠKOLSKU GODINU 
 

 
Klasa: 011-03/22-02/3 
Urbroj: 2196-1-6-22-1 
 
U Vukovaru 6. listopada 2022. 
 
 
 
 
          Ravnateljica škole:                                                                  Predsjednica školskog odbora: 
 
________________________        ________________________ 
Dubravka Lemac, mag.gl.ped.        Jasna Mađarac 


